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Fundac&o estadual comemora trajetéria de formacéo profissionalizante e se prepara para as exigéncias
dos novos tempos.

A Fundagdo de Educacéo para o Trabalho de Minas Gerais (Utramig) comemorou, no dia 25 de
novembro, 55 anos de criagdo, com forte destague na atuacéo para o ensino profissional. Criada com a
missdo de formar profissionais com foco na educagéo integral do cidaddo, visando sua autonomia e
insercdo no mundo do trabalho, a histéria da Fundagéo e as projecdes para o seu futuro sdo motivos para
essa celebracéo.

Para a presidente, Patricia Braga Soares Silva, uma das razdes para celebrar € que mesmo em periodos
desafiadores a Fundagdo néo se afastou de perseguir suavocagdo com qualidade e competéncia. “ A
persisténcia e a perseveranca de todos que estdo envolvidos com a Utramig permitiram que ainstituicdo
atravessasse essas turbuléncias, apontando para aquilo que oferece com exceléncia: educagao profissional
para que cada pessoa sgja protagonista de sua propria historia’, enfatizou. Outro motivo importante para
celebrar, salientaagestora, “ é vislumbrar um futuro ainda mais promissor para a Utramig, pois, a medida
gue a especializacdo do trabalho se intensifica, a demanda por qualificagdo profissional também se
aguece, e, neste contexto, € muito oportuno constatar que a Fundagéo estéa preparada para ofertar cursos
profissionalizantes para todos os mineiros’.

O Subsecretario de Trabalho e Emprego, Raphael V asconcelos Amaral Rodrigues, avalia que quando se
fala de educacéo profissional, “ pensamos na ampliacdo da capacidade dos cidadaos em gerar seu
sustento, contribuir com o desenvolvimento da nossa sociedade e, em Ultima instancia, alcancar seu
potencial, viabilizar sua autonomia e viver umavidamaisdigna’.

Para ele, a Fundagéo é sindbnimo de evolucéo e modernizacdo. “ Grande parceira da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Socia no desenvolvimento de politicas publicas baseadas em evidéncia, a Utramig
vem utilizando-se do Mapa de Demanda por Qualificagéo Profissional, desenvolvido por nossa
Secretaria, para defini¢do e pactuagdo de sua carteira de cursos’ salientou Raphael, acrescentando a
contribuicéo dainstitui¢éo para o “Programa Descubral”, que vai priorizar o atendimento ajovens em
situacéo de vulnerabilidade na oferta de qualificac&o profissional. “ Essas e outras ag0es si0
desenvolvidas em conjunto, de maneira colaborativa e sempre com foco no desenvolvimento social do
nosso Estado”, elogiou o subsecretario.

Estruturada para ofertar educagdo profissionalizante nas mais diversas modalidades, tanto de ensino
presencial quanto de ensino a distancia, a Utramig esta preparada para as necessidades dos tempos atuais,
com diversificagdo no formato dos cursos e metodol ogias de aprendizado, especial mente neste momento
atual em gue estamos enfrentando uma pandemia. “ A formagéo técnica e a qualificacdo profissional sdo
pontos importantes para inser¢céo no mundo de trabalho e serdo cada vez mais fundamentais para atender
as necessidades de um mercado em permanente transformagao, que exige técnicos que acompanhem o
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desenvolvimento das tecnologias em suas diversas aplicagdes e profissionais com qualificagoes
versateis’, elenca Rogério Massensini, Diretor de Qualificacéo e Extensdo da Utramig. Paraele, a
experiéncia consolidada ao longo destes 55 anos, a qualidade, a variedade, a flexibilidade na oferta dos
cursos e “a eficiente equipe de servidores podem garantir que a Utramig continue a ser referénciaem
educacédo profissionalizante”

Hoje sdo ofertados seis cursos técnicos de nivel médio: Andlises Clinicas, Eletrénica, Enfermagem,
Informética, Multimidia, Seguranca do Trabalho e Sistema de Transmissdo, com previsdo de novas
especialidades técnicas para 2021. “ O curso técnico € uma forma relativamente répida para o ingresso e
recolocacéo do jovem ao mundo do trabalho. As rgpidas transformacdes tecnol 6gicas, sociais e do mundo
do trabalho levaram a mudancas nos perfis de profissionais, que devem ser pessoas versateis, qualificadas
e antenadas para as novidades e exigéncias do mercado”, diz o diretor.

Um breverecortedatrajetériainstitucional

Criada em 1965, com amissdo de coordenar, orientar e supervisionar o sistema de ensino técnico do
Estado de Minas Gerais, amemaria da Utramig mistura-se com a histéria do ensino profissional publico
em Minas Gerais. Em 1972, criava seu Centro de Educacéo Técnica (CET), com base naLei Federal n°
4.024 de 1961, destinado a formagao de professores em disciplinas especificas do ensino técnico, quando
existiam apenas 8 CETs em todo pais. Rio de Janeiro, S0 Paulo, Rio Grande do Sul, Brasilia, Minas
Gerais (Utramig), Nordeste, Amazonia e Bahia. A partir de entdo, convivia na Utramig as duas principais
modalidades de oferta de cursos profissionalizantes em que a Fundacdo se especializou: a habilitacéo
profissional de estudantes de 2° grau e aformagéo de profissionais para o trabal ho docente.

A partir de 1977, a Fundag&o passa a firmar convénios com outras institui¢cdes ampliando a oferta de
cursos para além de Belo Horizonte. Naguele ano, houve a autorizacdo de funcionamento das habilitacdes
profissionais, em nivel de 2° grau, em Sabard. Em 1979, ha a criagdo do Centro Técnico Interescolar da
Utramig — CINTER/UTRAMIG, destinado a formacéo de jovens e adultos para o exercicio profissional
de atividades técnicas naindlstria, comeércio e servicos, em regime de Inter complementaridade com
estabel ecimentos de 2° grau e a Fundacéo se fez presente ampliando a oferta de seus cursos técnicos de
nivel médio para os municipios de Vespasiano (1980), Nova Lima (2006), Lagoa Santa (2010) e
Uberlandia (2014).

Em 2015, deu-se inicio a oferta de cursos técnicos de nivel médio na modalidade EAD na Utramig, o que
possibilitou ampliar ainda mais as nossas agoes.

Ao longo dos seus 55 anos, a Utramig ja formou mais de 47.000 técnicos, habilitou mais de 3.500
professores e ofertou mais de 16.000 cursos de capacitacdo de curta duragdo, presenciais e adistancia,
atuando em mais de 350 municipios do nosso Estado.

Qualificacao profissional paratodos

Além de reconhecida como escolatécnica, a Utramig também é referéncia na execucdo de cursos de
qualificacdo profissional. Ao longo dos 55 anos, a Fundac&o ofertou cursos presenciais de curta duracéo
em todas as regifes mineiras. O percurso destas capacitacOes of ertadas seguiu as dindmicas de trabalho e
renda de cada época e regido: de manejo de galinhas para comunidades tradicionais a programagao
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mobile parajovens em situagéo de vulnerabilidade, a Utramig realizou cursos focados na realidade do
aluno e em sintonia com as politicas publicas de promocéo de emprego e melhoria de vida.

“A qualificacéo profissional tem entre suas funcfesiniciais a de abrir horizontes, de vislumbrar outras
possibilidades’, pontua a presidente da Utramig. Ela acrescenta que, neste sentido, os cursos de
qualificacdo tém um papel fundamental para o cenario atual, em que muitas pessoas perderam empregos e
formas de ganhar avida. Para Patricia Braga, “a qualificagdo profissional abre novas possibilidades de
trabal ho, de renda e devolve a autoestima, ainda mais depois desse periodo, em que algumas funcdes
praticamente deixardo de existir”.

Patricia Braga explica que a Utramig ja tem quase mil vagas pactuadas no Ministério da Educagéo
(MEC), pelo Programa Novos Caminhos. “ Esperamos em 2021 estar com a Fundac&o chela de alunos,
assim que for permitido o retorno presencial das atividades - ou mesmo continuando com o ensino
remoto. Além disso, estamos intensificando, em conjunto com a Subsecretaria de Trabalho e Emprego da
Secretaria de Desenvolvimento Socia (Sedese), a articulagdo entre os diversos atores da Rede de
Educacdo Profissional de Minas Gerais e outras iniciativas do governo com foco na educacéo
profissional, como o projeto Minas Programando, que € uma das estratégias que vai atuar na reducdo das
desigualdades, evidenciadas a partir dos estudos do Caderno Setorial de Emprego e Qualificacdo. A
iniciativa visa aformagéo e qualificagdo de programadoras, desenvolvedoras e outras profissionais do
segmento de Tecnologia, Informacdo e Comunicacéo (TIC)”, disse a presidente.

Historias que se entrelacam na Utramig

Muitas vidas foram atravessadas pelos 55 anos da Utramig, mas nenhuma tanto quanto a de Geralda de
Fétima dos Santos — ou Fatinha, como € conhecida por todos, que vivenciou toda a suatrgjetoria
profissional nainstitui¢do. A mée trabalhava na Utramig, quando ainda era narua Joanésia e levava os
filhos a0 servico aos sdbados para depois passear pela cidade.

A proximidade que marcou ainfancia se aprofundou na adolescéncia: periodo no qual cursou o0 ensino
meédio, antigo 2° grau, e o técnico. “Entrei para estudar na Utramig em 1983, parafazer o curso técnico de
Patologia Clinica’, conta Fatinha, fazendo quest&o de frisar que “ apesar de ser filha de funcionéria, ndo
tinha nenhum privilégio em relacdo aos professores e demais funcionarios’.

A conclusdo desta etapa na Utramig coincide com uma nova fase navida: o nascimento do 1° filho,
Rafael. “Eu fui mée logo apods aformatura, o que me impediu de fazer o estagio do curso, pois quem
haviatido filho ha pouco tempo ndo podiatrabalhar em laboratorio”, detalha. Neste momento, a Utramig
abre as portas novamente para ela. “ Abriram uma cantina terceirizada na escola, e me convidaram para
trabalhar |4 Aceitel ejavoltel praUtramig”.

Depois da cantina, Fatinha foi trabalhar como office-girl e, posteriormente, de telefonista. “Me del muito
bem nesta &rea. A telefonista era como a secretaria hoje, todas as ligagdes passavam por mim. Gostava
porque me comunicava com todo mundo. Muitas pessoas me elogiavam, entdo ficava bem feliz com esse
reconhecimento”, relembra. Em 2011, mais uma mudanga: &rea de Pessoal.

Trabalhar em vérios setores, desempenhando distintas fun¢des € uma marca no histérico de atuacdo de
diversos servidores e ex-servidores.
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Quando questionada sobre o que é a Fundagdo em sua vida, Fatinha ndo poupa adjetivos. “a Utramig é
tudo. Eu ndo conheci outro lugar. Eu comecei a estudar. Conheci meu marido ai. Tive meus filhos
trabalhando na Utramig. S6 conheco a Utramig na minha vida. Foi uma experiéncia maravilhosa. E fico
até com medo de aposentar, pois todas as a egrias que tive naminha vida teve a Utramig por tras.

L ogicamente, ndo foram s6 momentos felizes, mas mesmo os dificeis me gjudaram tambéem”.

O futuro da Utramig

A presidente Patricia Braga acredita que, assim como todas as ingtitui¢cdes, a Utramig deve estar atenta
aos movimentos da sociedade, e deve buscar hovas formas de financiamento para 0 ensino
profissionalizante, além de “ manter atualizada a oferta de cursos de acordo com as demandas da
sociedade e ampliar a oferta de ensino a distancia, especia mente para cursos técnicos e de qualificacao.
Outro desafio € alinhar a oferta de cursos ao projeto do Novo Ensino Médio, que da mais autonomia para
0 aluno escolher 0 que deseja estudar”.

Patricia destaca que as a¢Oes implementadas atualmente, como a readequacao dos cursos ofertados e a
organizagao dos processos internos, vao permitir que a Utramig complete 60 anos ainda mais fortalecida.
A presidente acredita que a Fundacéo vivenciara muitas formaturas, momento considerado especia “O
momento de formatura sempre foi especial paramim, desde o tempo em que propunha e executava 0s
cursos de qualificacdo como servidora da Diretoria de Qualificacéo e Extensdo. A celebracéo de
certificagdo dos a unos geralmente € acompanhada de uma sensacdo de dever cumprido, de ter dado a
melhor destinacdo possivel aos recursos publicos, investidos em educacéo e na geracéo de trabalho e
renda do Estado. Além disso, a alegria e gratiddo dos alunos e familiares, revigora nossos animos e nos
enche de estimul os positivos para continuar e aperfeicoar nossa acéo de formar novos profissionais e
cidadéos, dando a possibilidade de mais pessoas enxergarem um novo horizonte”.
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