GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DE MINAS GERAIS —- UTRAMIG

EDITAL N°03/2022 - ABERTURA

EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL PUBLICO EXTERNO NO AMBITO DO PROGRAMA
NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO - PRONATEC-FIC-NOVOS CAMINHOS-
EMPREGA MAIS

A Fundacao de Educacdo para o Trabalho de Minas Gerais — UTRAMIG, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita sob o CNPJ 17.319.831/0001-23, por intermédio da Coordenacdo-Geral da Bolsa-
Formacao/Diretoria de Qualificacdo e Extensdo da UTRAMIG, com sede e foro nesta Capital, na Avenida Afonso
Pena, 3.400, Bairro Cruzeiro, CEP 30.130-009, no uso de suas atribuicdes legais, torna pablicas as instrucoes
destinadas a realizacao de Processo Seletivo Simplificado (PSS) para selecdo de Bolsista, visando a contratacédo
de bolsistas para atuarem no apoio as atividades pedagodgicas, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC-UTRAMIG, instituido pela Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011,
em conformidade com a Resolucdo CD/FNDE n° 4, de 16 de marc¢o de 2012 e com a Resolugdo SEDESE n° 40,
de 30 de outubro de 2017, da Lei Federal n® 8.212, de 24 de julho de 1991, do Decreto Federal n° 9580 de 22 de
novembro de 2018, da Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003, e com o Manual de Gestdo Rede e-tec

Brasil e Profuncionario, de 05 de maio de 2016, que sera regido por este Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1  Este Processo Seletivo Simplificado (PSS) é destinado a selecionar profissionais de Nivel Superior
e Técnico, interessados em desempenhar a funcdo de, Professor, Professor Autor e Professor Mediador
para 0s Cursos Técnicos e Cursos de Formacao Inicial e Continuada — FIC, presenciais e a distancia, nos
turnos matutino, vespertino e noturno, sendo ofertados presencialmente na cidade de Belo Horizonte.

1.2 As atividades serdo desenvolvidas pelo bolsista no ambito do MEDIOTEC-PRONATEC/ Bolsa-
Formagdo e FIC-PRONATEC/Bolsa-Formagdo, onde a UTRAMIG figura como parceira
DEMANDANTE e OFERTANTE.

1.3 Asvagas estdo discriminadas no Anexo Il deste Edital.

1.4 As atividades desenvolvidas pelo bolsista tém natureza presencial, todavia serdo seguidas as

orientagdes dispostas nas DELIBERACOES DO COMITE EXTRAORDINARIO COVID-19, as
1



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DE MINAS GERAIS —- UTRAMIG

determinaces da autoridade competente da instituicdo, as diretrizes de seguranca do Conselho
Nacional de Educacdo — CNE, as diretrizes do Conselho Estadual de Educacdo — CEE e da
Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. Dessa forma, essas atividades
poderao ser desempenhadas no formato remoto e/ou no formato hibrido ou presencial, com a maior
parte da carga horaria presencial e a outra parte remota conforme conveniéncia administrativa
determinada pela Diretoria de Qualificacdo e Extensdo — DQE e para atender ao interesse publico
da melhor forma.
1.5 A Coordenacdo Geral da Bolsa-Formacéo/Direcdo da DQE se reserva ao direito de reduzir ou
ampliar a carga horéaria do bolsista, de acordo com a necessidade no Programa, obedecendo os limites
previstos na Resolucdo CD/FNDE no 04, de 16 de marco de 2012, com alteracdes da Resolucédo
CD/FNDE n° 06, de 12/03/2013 e Portaria MEC n° 1042, de 21 de dezembro de 2021.
1.6 No caso de bolsista, servidor ativo ou inativo do quadro permanente da Rede Federal, Estadual ou
Municipal, a bolsa s6 podera ser concedida mediante autorizacdo do setor de recursos humanos da
instituicdo a qual o servidor for vinculado (Ver modelo no Anexo VII), e dentro dos critérios legais
previstos no art 9° caput e 81° da lei 12513 de outubro de 2011 “in verbis™:
Art. 9° Sdo as instituicdes de educacdo profissional e tecnoldgica das redes
publicas autorizadas a conceder bolsas aos profissionais envolvidos nas
atividades do Pronatec.
8§ 1° Os servidores das redes publicas de educacéo profissional, cientifica e
tecnoldgica poderdo perceber bolsas pela participacdo nas atividades do
Pronatec, desde que ndo haja prejuizo a sua carga horéaria regular e ao
atendimento do plano de metas de cada instituicdo pactuado com seu
mantenedor, se for o caso.
1.7  Esse PSS seréaregido por esse edital publico externo, seus anexos e eventuais aditamentos previstos
em lei, assim como por meio de instrucBes, comunicacbes e convocacdes dele decorrentes e sera
conduzido por Comissao Interna instituida pelo Coordenador-Geral da Bolsa-Formacéo especialmente
para tal finalidade.
1.8  Por se tratar de Edital de Processo Seletivo Externo, os servidores pertencentes ao quadro da
Fundacgéo de Educacdo para o Trabalho — UTRAMIG ndo poderdo concorrer as vagas especificadas por
esse Edital, conforme Resolugédo SEDESE n° 40/2017:
[...]

Art 2°—Os servidores da Fundacdo de Educacdo para o Trabalho —
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UTRAMIG - serdo selecionados mediante processo seletivo simplificado, via
edital institucional de extensdo, para o exercicio profissional nas atividades
relacionadas a oferta dos cursos de educacdo profissional técnica de nivel
médio, cursos de formagdo inicial continuada e ou qualificagéo profissional,
presencial e/ou a distancia.
Art. 3° — Os profissionais, ndo pertencentes ao quadro de servidores publicos
da Fundagéo de Educacéo para o Trabalho — UTRAMIG, seréo selecionados
mediante processo seletivo simplificado, via edital publico externo, para o
exercicio das atribuicBes relacionadas a oferta dos cursos de educacédo
profissional técnica de nivel médio, cursos de formacdo inicial e continuada
e de qualificacdo profissional, presencial e/ou a distancia, desde que
apresentem formacao e experiéncia compativeis.
[...]
1.9 A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas deste Edital, como também dos
comunicados e quaisquer outros informativos a serem eventualmente divulgados.
1.10 Ao se inscrever, o candidato afirma estar ciente de todo o conteido deste Edital e de que todas as
exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informacdes
prestadas.
1.11 Aclassificacdo dos candidatos no PSS ndo implica na obrigatoriedade da assinatura do Termo de
Compromisso para concessao de bolsa, ocorrendo apenas expectativa de convocagéo e contratacdo. Fica
reservado a UTRAMIG o direito de proceder a assinatura do Termo de Compromisso para contratacdes
em namero que atenda ao interesse e as necessidades do Programa, obedecendo rigorosamente a ordem
de classificacdo final e 0 prazo de validade, conforme os termos deste edital.
1.12 A classificagdo ndo caracteriza obrigatoriedade de contratagdo para a realizacdo das atribuigdes
pelo profissional e consequente percepc¢ao de bolsa.
1.13 A contratacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo apresentada como
resultado final deste processo e serdo convocados conforme a demanda do PRONATEC-UTRAMIG/MG,
podendo ser realizada a qualquer tempo, durante o periodo de vigéncia deste Edital. A recusa ou auséncia
de manifestacdo, bem como o ndo envio da documentacdo comprobatéria, por parte do candidato
implicaréd na convocagao imediata do proximo classificado.
1.14 A selecdo de que trata este edital compreendera a analise de titulos, analise da experiéncia

profissional, plano de aula, aula expositiva e portfélio, quando a vaga exija, sendo todas essas etapas de
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carater eliminatdrio e/ou classificatdrio, conforme as especificidades da vaga constantes nos anexos Il e
I
1.15 A condugdo, o acompanhamento e a fiscalizagcdo deste Edital serdo realizados pela Comisséo
Interna instituida pelo Coordenador-Geral da Bolsa-Formacao, divulgada no site www.utramig.mg.gov.br
e publicada no Diéario Oficial de Minas Gerais.
1.16 Os Bolsistas selecionados, se convocados, desenvolverdo as atribui¢es da fungédo para a qual se
inscreveram, previstas no item 4 deste Edital.
1.17 Os Bolsistas exercerdo suas atividades, prioritariamente, nos turnos e locais conforme o Anexo I,
podendo, de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Instituicdo, prestar servi¢cos em outros turnos
e fora dos locais determinados no Anexo 1.
1.18 Este Edital Publico Externo é composto dos seguintes anexos:

a) Anexo | — Ficha de inscricdo (disponivel também em link no site da Utramig);

b) Anexo Il — Das Func¢es, N° de vagas, Requisitos Minimos e Ementa;

c) Anexo Ill — Barema de Pontuacdo da Formacdo Académica e Experiéncia Profissional;

d) Anexo IV — Declaracdo de ndo recebimento de Bolsa/ Auxilio Incompativel com as Bolsas

Formacdo do PRONATEC,;

e) Anexo V — Formulario de interposicao de recursos;

f) Anexo VI — Termo de Concessao de Bolsa;

g) Anexo VII — Modelo de autorizacdo de bolsa para servidores publicos;

h) Anexo VIII — Modelo de Plano de Aula;

J) Anexo IX — Termo de Cessdo de Uso de Imagem;

[) Anexo X - Modelo de Formuldrio para Laudo Médico.

DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

2.1  Avalidade deste (PSS) sera de 1 (um) ano, a partir da publicacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, considerando a disponibilidade or¢camentaria e financeira do programa
destacada para o exercicio de 2022/2023.

2.2. O termo de Bolsa tera a validade de 1 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo, desde
que o Bolsista comprove desempenho satisfatorio, aferido por instrumento proprio de avaliagéo.

2.3  Este Edital ndo se constitui em concurso publico de provas ou de provas e titulos, como previsto

no inciso I, do art. 37, da Constituicdo da Republica de 1988, e nem a esse se equipara para quaisquer
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fins ou efeitos.

2.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as informacdes divulgadas sobre o Edital
no site da Fundagao — www.utramig.mg.gov.br — e no Diério Oficial de Minas Gerais.

2.5  Todas as mengdes ao horério deste Edital terdo como referéncia o horério oficial da cidade de

Brasilia — Distrito Federal.

DA DIVULGACAO

3.1  Osresultados preliminar e final, as convocac6es e demais avisos, bem como todos os atos oficiais
relativos ao Edital Pablico Externo serdo divulgados via internet no site www.utramig.mg.gov.br.

3.2  No Diério Oficial de Minas Gerais sera publicado o Extrato do Edital, a Comisséo Interna, o
Resultado Final e a Homologagéo.

3.3 O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificacdo e pontos que tiver
obtido na classificacdo, sejam publicados na internet, ou em qualquer midia, de acordo com as exigéncias

legais, e pela conveniéncia da Administracao;

DAS ATRIBUICOES

41 A UTRAMIG selecionara candidatos para a vaga discriminada no Anexo 1.
4.2 A UTRAMIG destaca que os cursos do Programa Qualifica Mais contemplam uma capacitagédo
para os professores através de uma parceria do Ministério da Educacdo com o instituto PROA, em que 0s
bolsistas selecionados para as vagas NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC, CURSOS FIC —
MODALIDADE EAD, deverdo realizar o curso online gratuito para atuarem como professores do citado
Programa.
4.3  Sao atribuicBes dos Bolsistas, conforme art. 13 da Resolu¢do CD/FNDE n.° 04/2012

4.3.1 Ao Professor cabe:

A. planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa-

Formacao;
B. adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;
C. registrar em lista de presenca a frequéncia dos estudantes bem como registrar o

desempenho académico em documento proprio;

D. adequar e elaborar contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografia



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DE MINAS GERAIS —- UTRAMIG

as necessidades dos estudantes;

E. propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes bem como estabelecer
e aplicar estratégias para diminui¢do da evasao;

F. avaliar o desempenho dos estudantes; e

G. participar dos encontros de coordenacao.

4.4  Sho atribuicBes dos Bolsistas, conforme PARAMETROS DE REFERENCIA do MANUAL DE
GESTAO DA REDE E-TEC BRASIL (2014):

4.4.1 Ao bolsista Professor Autor cabe:

4.4.2

A. Gravar videoaulas para as disciplinas, elaborar os materiais didaticos e realizar
atendimento sincrono via Google Meet ou similar semanalmente;

B. Adequar o curso e as aulas as necessidades especificas do publico-alvo;

C. Elaborar o contetdo Programético adequando contetidos, aulas, materiais didaticos,
midias e bibliografia as necessidades dos beneficiarios do Bolsa-Formacéo e avaliando-os
conforme orientacdo da Coordenacdo e Supervisao Pedagogica;

D. Auxiliar na atualizacéo e revisdo do Projeto Pedagdgico do Curso;

E. Elaborar lista de compra de materiais necessarios para execucao do curso, quando
couber.

Ao Professor Mediador cabe:

A. Cumprir as atividades na plataforma Moodle;

B.  Apoiar os alunos nas atividades desenvolvidas no ambiente virtual de aprendizagem;
C. Proporcionar feedback coletivo e individualizado aos alunos;

D. Elaborar os relatérios qualitativos e quantitativos dos alunos e envia-los as

Coordenacdes de Polo;

E. Atender as convocacoes e solicitacdes dos coordenadores do Programa;

F. Garantir a observancia e o cumprimento das normas institucionais;

G. Estabelecer relacGes afetivas e motivacionais com todos os alunos;

H. Atuar na avaliagéo das atividades desenvolvidas nas disciplinas, de acordo com o

estabelecido pela Coordenacéo de Polo;

l. Atuar de forma dinamica para evitar a evasdo de alunos;

J. Identificar e encaminhar ao coordenador de polo a desisténcia e auséncia de alunos,
solicitando a substitui¢do quando for o caso;

K. Interagir diariamente com alunos através dos foruns, chats e outras atividades da
6



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DE MINAS GERAIS —- UTRAMIG

plataforma, inclusive aos finais de semana, retornando ao contato dos alunos em até vinte
e quatro horas;
L. Auxiliar a coordenacdo na elaboracdo dos Planos de Ensino, Planos de Tutoria e
outros documentos pertinentes ao curso;
M. Avaliar as atividades propostas e realizar o fechamento das notas/conceitos da
disciplina/unidade, no prazo maximo de 7 (sete) dias ap0s 0 encerramento;
N. Prestar atendimento a alunos com necessidades educacionais especiais;
0. Demais atividades relacionadas as ofertas.
45 O bolsista exercera suas atividades de acordo com o rol de atribui¢Ges descritas no subitem 4.3.1,4.4.1 ¢
4.4.2, subitem correspondente a funcéo, conforme estabelecido no artigo 13 da Resolucdo CD/FNDE n.° 04/2012
e Resolucdo SEDESE n.° 40/2017, como também no MANUAL DE GESTAO DA REDE E-TEC BRASIL.
4.6  As atribuicdes ja descritas ndo motivam pagamentos extraordinarios ou em duplicidade, uma vez que ja
foram previstas, conforme estabelecido.
4.7  Os custos para o exercicio das atividades serdo suportados pelo bolsista e ndo ensejam pagamentos,
conforme estabelecido no artigo 13 da Resolucdo CD/FNDE n.° 04/2012 e Resolucdo SEDESE n.° 40/2017.
4.7.1 Ao bolsista cabe arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentacdo e
demais custos que advenham da sua contratacao.
4.8  Os Bolsistas classificados além do nimero de vagas disponiveis comporao cadastro reserva e no prazo de
validade do Edital, a UTRAMIG poderéa convocé-los conforme conveniéncia e oportunidade da Administracdo
Publica para melhor atender a execucdo do programa NOVOS CAMINHOS/PRONATEC, inclusive para
substituicdes eventuais.
49 A UTRAMIG se reserva ao direito de convocar quantos candidatos forem necessarios para o
desenvolvimento das atividades no ambito do Novos Caminhos/PRONATEC, respeitado o limite orgamentario
para tanto e a ordem de classificagéo.
49.1 A UTRAMIG, sem prejuizo ao previsto na legislacdo do Novos Caminhos/PRONATEC, podera
redistribuir a carga horaria entre os professores aprovados, caso ndo haja novo candidato a ser convocado.
4.10 Caberé ao bolsista comprovar desempenho satisfatorio na Ficha de Avaliacdo de Desempenho, consoante
as normas definidas pelo UTRAMIG, sob pena de suspenséo da bolsa, desligamento e ndo renovacéo do Contrato.
4.11 Cabera, também, ao bolsista, zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel da UTRAMIG, desde a estrutura

fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais.
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DO VALOR DA BOLSA E FORMA DE PAGAMENTO

O Bolsista fara jus aos recebimentos por hora trabalhada.

5.1.1 Serdo remunerados na forma de concessdo de Bolsas, em conformidade com o art. 9° e seus
paragrafos, da Lei n® 12.513/2011, com o art. 15, seus incisos e paragrafos, da Resolucéo
CD/FNDE n° 4/2012 (e suas alteracGes) e com o previsto no Manual de Gestdo Rede e-tec Brasil
e Profuncionario, de 05 de maio de 2016, pelo tempo efetivamente trabalhado na execucéo de suas

atribuicdes e conforme especificado no quadro abaixo:

FUNCAO VALOR POR HORA
Professor e Professor Autor R$ 50,00
Professor Mediador R$25,00

5.2 Quando do pagamento, serd efetuada retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel nos
termos da Lei Federal n®8.212/ 1991, c/c Instru¢cdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009,
no caso de INSS, e para Imposto de Renda Pessoa Fisica, o Decreto Federal n® 9.580 de 22 de novembro
de 2018.

53 As atividades exercidas pelos profissionais no  ambito do NOVOS
CAMINHOS/PRONATEC/MEDIOTEC néo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a
titulo de Bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneracéo ou proventos
recebidos, consoante art. 9°, § 3°, da Lei n® 12.513/2011.

54 O pagamento da Bolsa correspondente ao total de horas efetivamente dedicadas ao NOVOS
CAMINHOS/PRONATEC/MEDIOTEC/UTRAMIG sera realizado por meio de depdsito na conta-
corrente bancéria de titularidade do Bolsista e estara vinculado ao plano de trabalho, as atividades
desempenhadas, a entrega dos devidos relatorios, controles de ponto assinados e validados e outros
documentos académicos definidos pela Coordenacdo como, por exemplo, diarios de classe, apostilas,
plano de curso, relatérios de acesso ao ambiente virtual de aprendizagem e documentos similares, bem
como o cumprimento de todas as exigéncias deste regulamento e dos respectivos editais.

55 A apuracgdo das horas seré feita pela Diretoria de Qualificacdo e Extensdo (DQE), em conjunto
com a Diretoria de Planejamento, Gestdo e Finangas (DPGF).

5.6 O pagamento da Ultima parcela da Bolsa fica condicionado a entrega de todos os documentos

listados no art. 20, da Resolugdo SEDESE n° 40/2017: relatorios, controles de ponto assinados e validados
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e documentos académicos (diario de classe, apostilas, plano de curso, entre outros pedidos pela Supervisdo)
necessarios para o encerramento das atividades.

5.7  E de responsabilidade do bolsista o devido preenchimento do Plano de Trabalho e Relatorio de
Frequéncia mensal, podendo responder por multa, referente ao valor de bolsa do més em questéo, a ser
calculada pelo Setor Financeiro da UTRAMIG, em caso de atraso no envio destes documentos a Chefia
Imediata.

5.8  Os servicos contratados serdo executados sem qualquer vinculo estatutario ou trabalhista.

5.9 O bolsista devera arcar com os custos de deslocamento para realizagdo das atividades previstas.
5.10 As reunides na sede da UTRAMIG convocadas pela Coordenacdo-Geral/Direcdo ou Supervisdo
fazem parte das atribui¢cbes dos bolsistas, conforme art. 13 da Resolucdo CD/FNDE n.° 04/2012 e
MANUAL DE GESTAO DA REDE E-TEC BRASIL por isso ndo constitui fato gerador de pagamento
extraordinério.

5.11 Conforme disposto no § 5° do art. 14 da Resolu¢do CD/ FNDE n° 4/2012, é vedado o acumulo,

por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicdes, excetuando-se a de professor, sendo de

20 horas semanais a carga horaria maxima em atividades vinculadas a Bolsa-Formagéo.

DOS HORARIOS E DA PERMANENCIA DO BOLSISTA

6.1  Acargahoréaria semanal de dedicacdo ao programa para profissionais que ndo pertencem ao quadro
de servidores ativos e inativos das instituicdes da Rede Federal de EPCT ficarad limitada a 20 horas
semanais, salvo a funcdo de professor, que ficara limitada a 16 horas (de 60 minutos) semanais (art. 14,
inciso | da Resolucdo CD/ FNDE n° 4/2012).

6.2 O bolsista devera ter disponibilidade para exercer suas funcdes, conforme Anexo II.

6.3 O horério de trabalho dos profissionais podera ser ajustado no curso de suas atividades, como
forma de adequar o horario de trabalho as demandas relativas ao curso, mediante autorizacdo e
justificativa da Coordenacgdo-Geral da Bolsa-Formacao.

6.4  Excepcionalmente, QUANDO CONVOCADO, poderdo haver atividades a serem desenvolvidas
em outros horarios, finais de semana ou feriados, presencial e/ou remotamente, para cumprir o calendario
escolar.

6.5 A Coordenacdo-Geral do Novos Caminhos/PRONATEC/UTRAMIG nédo fard adaptaces de
jornada de trabalho para atender as necessidades especificas do Bolsista.

6.6  Aincompatibilidade do horéario de candidato ou de deslocamento para as atividades previstas ao
9
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cargo, conforme necessidade da UTRAMIG, no ambito do Novos Caminhos/PRONATEC, implicara na

perda da vaga e na convocacdo do proximo classificado.

DAS INSCRICOES E EXIGENCIAS MINIMAS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO

7.1  Ainscricdo sera gratuita e podera ser feita pelo site da UTRAMIG ou presencialmente.
7.2 Alinscricdo virtual devera ser realizada por meio do formulario disponivel no endereco eletrénico
WWW.utramig.mg.gov.br, na aba edital, item “INSCRICAO EDITAL N° 03/2022”. Ou direto pelo link:
. O candidato devera imprimir, tirar foto ou “print” da tela de
inscri¢do apds o preenchimento do formulario a fim de comprovar a sua inscri¢do no processo seletivo.
7.3 O periodo de inscricdo virtual estard compreendido do dia 30 de maio de 2022 até as 23h59m do
dia 10 de junho de 2022, considerando o horério oficial de Brasilia — Distrito Federal.
7.4  AUTRAMIG nao se responsabiliza por inscri¢do que nao for recebida por quaisquer motivos de
ordem técnica em computadores, em decorréncia de falhas de comunicacao, congestionamento nas linhas
de comunicacéo, procedimentos indevidos, ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.
7.5 Ainscricdo presencial ocorrera do dia 30 a 31 de maio e de 01 a 03 de junho e 06 a 10 de
junho de 2022, no horéario de 10:00h as 12:00h e de 14:00h as 16:00h, por meio de entrega de envelope
lacrado na UTRAMIG, em Belo Horizonte, situada na Avenida Afonso Pena, n® 3400, Bairro Cruzeiro,
contendo toda a documentacdo exigida com o titulo “INSCRICAO EDITAL N° 03/2022 — NOME
COMPLETO DO CANDIDATO — E O CODIGO DAVAGAPRETENDIDA”, GOVERNO DO ESTADO
DE MINAS GERAIS SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL FUNDACAO
DE EDUCA(;AO PARA O TRABALHO DE MINAS GERAIS — UTRAMIG 11 conforme exemplo:
Assunto: “INSCRICAO EDITAL N° 03/2022 — NOME COMPLETO DO CANDIDATO - E CODIGO
DA VAGA PRETENDIDA”.

7.6 O candidato devera entregar, no ato da inscricdo presencial na UTRAMIG, os seguintes

documentos:
1. Ficha de Inscrigéo e identificacdo do candidato devidamente preenchida (Anexo I);
2. Copia do RG, CPF ou Carteira de Habilitac&o;
3. Copia do Diploma ou Certificado ou Declaragdo de conclusdo do curso superior, conforme

exigéncia de cada funcédo prevista no Anexo II;

4. Copia do Diploma ou Certificado ou Declaragdo de Conclusédo dos Cursos de Pos-
10
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Graduacao;
5. Documentos comprobatorios da experiéncia profissional declarada no Anexo 1.
7.7 Aauséncia de qualquer dos documentos elencados no item anterior, documentos fora do campo
adequado ou documentos ilegiveis, ensejara a eliminacdo imediata do candidato.
7.8 O candidato podera se candidatar para no maximo 2 vagas.
7.8.1 O candidato inscrito em mais de uma vaga do mesmo eixo realizara apenas uma entrevista
ou plano de aula na segunda etapa, que sera computada, para ambas as vagas pretendidas.
7.9  Caso o candidato realize mais de uma inscri¢cdo, para a mesma vaga, sera considerada véalida
somente a ultima inscricdo realizada, conforme a data gerada no banco de dados ou no protocolo
presencial.
7.10 O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos, conforme documentos exigidos no anexo
I, sera desclassificado.
7.11 Encerrado o periodo de inscricdo, as inscrigcdes realizadas ndo poderdo ser alteradas em hipdtese
alguma.
7.12 Os diplomas em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de traducdo juramentada e as
publicacdes cientificas em lingua estrangeira deverdo ser traduzidas.
7.13 N&o serdo aceitas inscri¢cbes por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital, nem
inscri¢bes provisorias, condicionais ou extemporaneas.
7.14  Seraeliminado do Edital sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis, o candidato que, em qualquer
tempo:
a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafoldgico;
C) Burlar ou tentar burlar qualquer uma das normas definidas neste Edital;
d) Apresentar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Edital;
e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Edital; ou
f) Deixar de participar de qualquer etapa que tenha carater eliminatorio
7.15 N&o serdo aceitos, ap0s a efetivagdo da inscrigdo, acréscimos ou alteracdes nas informacgoes
constantes do Requerimento de Inscricdo, bem como na complementacdo de novos documentos ao
processo de inscrigéo.

7.16  Ainscri¢cdo do candidato no presente Edital implicara no pleno conhecimento das regras contidas
11
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nele e na expressa concordancia com 0s seus termos.

DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS — PCD (PESSOA COM DEFICIENCIA)

8.1  DISPOSICOES GERAIS
8.1.1 As pessoas com deficiéncia PCD que pretendam fazer o uso das prerrogativas que Ihes sdo
facultadas no
Inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 regulamentado pela
lei estadual n® 11867 de 1995, é assegurado o direito de inscricdo no presente PSS.
8.1.1.1 Serdo reservadas, aos candidatos portadores de deficiéncia, 10% (dez por cento) do total
de vagas, nos termos do art. 1° da lei 11867 (do governo de Minas Gerais), observada a exigéncia
de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des da funcdo, a ser aferida em pericia médica,
através de exames necessarios para inscri¢cdo, custeados pelo candidato. O regramento legal assim
estabelece:
Art. 1° Fica a administracdo publica direta e indireta do Estado obrigada a
reservar 10% (dez por cento) dos cargos ou empregos publicos, em todos o0s
niveis, para pessoas portadoras de deficiéncia.
81° Sempre que a aplicagédo do percentual de que trata este artigo resultar
em ndmero fracionario, arredondar-se-a a fracdo igual ou superior a 0,5
(cinco décimos) para o nimero inteiro subsequente e a fracdo inferior a 0,5
(cinco décimos) para 0 numero inteiro anterior.
82° Paraos fins do disposto no “caput” deste artigo, pessoa portadora de
deficiéncia é aquela que apresenta, em carater permanente, disfuncdo de
natureza fisica, sensorial ou mental que gere incapacidade para o
desempenho de atividade, dentro de um padrdo considerado normal para o
ser humano.
8.1.1.2. Para pleno atendimento ao § 1° da lei no que diz respeito ao arredondamento, na hipotese
de aplicag@o do percentual resultar em namero fracionado, a fracdo sera arredondada para o primeiro
namero inteiro subsequente das vagas oferecidas conforme Legislacdo vigente, regendo-se a disputa pela
igualdade de condigdes, atendendo assim, ao principio da competitividade.
8.1.1.3. As vagas serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde

que apresentem laudo médico original ou copia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartorio de
12
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Notas), emitido até 90 dias antes do término da inscri¢do, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo X desde Edital.
8.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a
opcao no ato da inscricdo e enviar o laudo médico até o dia 10/06/2022, impreterivelmente, via carta
simples, Sedex, ou entregar no local onde estdo sendo realizadas as inscrigdes presenciais, na sede da
UTRAMIG, Rua Afonso Pena, n® 3400, Bairro Cruzeiro, CEP: 30.130.009, Belo Horizonte-MG, sempre
observando a data limite para o fim das inscri¢cdes. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com
deficiéncia, e enviar o laudo médico ndo
configura participacdo automatica na concorréncia de vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma
andlise da Comissao Interna Designada para conduzir este certame e no caso de indeferimento, passara
o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.
8.3  Para fins de reserva de vagas prevista no subitem 8.1.1 deste Edital, somente serdo consideradas
como pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, conforme as seguintes definicoes:
a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das funcGes;
b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (db) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;
c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5,
no melhor olho, com a melhor correcédo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condigdes anteriores;
d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades

adaptativas, tais como: comunicacao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos
13



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DE MINAS GERAIS —- UTRAMIG

da comunidade; satde e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;
e) Deficiéncia Mdltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.
8.4 O candidato PCD que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por op¢édo
e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢éo no Formulério de Inscri¢éo, ndo podendo, a partir
de entdo, concorrer as vagas reservadas para PCD, conforme disposic¢éo legal.
8.5 O candidato PCD ap0s finalizar a inscricdo deverad enviar o laudo médico conforme subitens
8.1.1.3e8.2.
8.6 O Laudo Médico mencionado terd validade somente para este PSS e ndo serd devolvido,
ficando a sua guarda sob a responsabilidade da UTRAMIG.
8.7  Os candidatos PCD poderao ser submetidos a pericia médica, com vistas a verificar existéncias e
a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo, de acordo com o Decreto
Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, para fins de confirmagdo da inscricdo a ser realizada por
Comissao Interna, em periodo estabelecido.
8.8 Em caso de comprovada a inexisténcia ou incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuigdes do cargo, o candidato sera eliminado, assegurado o direito ao contraditorio e & ampla defesa,
conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
8.9  As PCD participardo deste PSS em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos no que diz
respeito ao conteudo e a avaliacéo.
8.10 N&o ocorrendo a aprovacao de candidatos PCD em nUmero suficiente para preencher as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo PSS, nos termos da
legislacdo vigente, respeitada a ordem de classificacdo. Nos termos do art 3° da lei 11867/99:
Art. 3° Se as vagas destinadas a pessoas portadoras de deficiéncia ndo forem
preenchidas, serdo elas ocupadas pelos demais candidatos, obedecida a
ordem de classificacao.

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
9.1 O Edital de que trata este instrumento, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera composto de

02 (duas) etapas.

9.2  Paraos cargos de Professor e Professor Mediador:

14
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11.
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PRIMEIRA ETAPA: Andlise de titulos, da experiéncia profissional e portfélio (quando for o caso),
conforme descrito na Ficha de Inscri¢cdo — Anexo | de acordo com a documentacdo apresentada no ato da
inscri¢do, que serdo pontuados conforme Barema apresentado no Anexo IllI.

SEGUNDA ETAPA: Apresentacdo do plano de aula e Aula expositiva, em até 10 (dez) minutos, para
avaliacdo dos candidatos cujas inscri¢cdes sejam deferidas para verificacao do perfil adequado para a vaga.
O tema da aula expositiva a ser ministrada pelo candidato deve ser afim a vaga escolhida pelo mesmo,
conforme Anexo II.

9.3  Paraos cargos de Professor Autor:

PRIMEIRA ETAPA: Analise de titulos e da experiéncia profissional descritas na Ficha de Inscri¢do —
Anexo | e documentacdo apresentada no ato da inscri¢ao, que serdo pontuados conforme Barema
apresentado no Anexo IlI.

SEGUNDA ETAPA: Entrevista de até 10 (dez) minutos para avaliacdo dos candidatos cujas inscri¢oes

sejam deferidas para verificacdo do perfil adequado a funcéo pleiteada.

DA SELECAO E CLASSIFICACAO

10.1 Todo o processo de selecdo e classificacdo serd feito pela Comissdo Interna, constituida pelo
Coordenador-Geral da Bolsa-Formacdo/Diretor de Qualificacdo e Extensdo da UTRAMIG, sendo
publicada no Diario Oficial de Minas Gerais.

10.2 Os candidatos terdo suas inscri¢coes deferidas se forem atendidos todos os requisitos elencados
neste Edital (Anexo Il) e comprovadas as informag6es constantes da Ficha de Inscricdo (Anexo 1). Serdo
entdo classificados de acordo com o preenchimento do Barema (Anexo I11) pela Comissdo Interna.

10.3 Para efeito de classificacdo serdo considerados aptos somente os candidatos que atenderem aos
requisitos minimos da vaga especificados no Anexo Il.

10.4 Aclassificacdo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1  Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os candidatos habilitados na disciplina/area do
conhecimento, tera preferéncia na classifica¢do, sucessivamente, o candidato que tiver:
I — Maior idade. (conforme artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741);

I1 — Maior titulacdo académica;
15
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Il — Maior tempo de experiéncia profissional na area em que pretende atuar.

IV — Ter maior tempo de exercicio efetivo da funcéo de jurado, nos termos do disposto

no art. 440 do Codigo de Processo Penal — CPP, com a redacéo conferida pela Lei n° 11.689, de 9

de junho de 2008;

V — Ter maior tempo de servico prestado a Justica Eleitoral, na forma prevista no art.

98 da Lei n° 9.504, de 30 de setembro de 1997;

11.1.1  Os candidatos a que se referem as alineas “IV” e “V” do subitem 10.1 deste edital serdo

convocados, antes do resultado final do Edital, para a entrega da documentagéo que comprove o

exercicio da funcéo de jurado e o tempo de servigo prestado a Justica Eleitoral.
11.1.1.1  Para fins de comprovacdo da funcdo citada no subitem anterior, serdo aceitas
certiddes, declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cdpia
autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais
do Pais, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir
de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008.

DA PRIMEIRA ETAPA

121

A Primeira Etapa sera realizada através de analise de titulos, da formacdo académica e da

experiéncia profissional do candidato com base nos formularios (Anexo I e 11).

12.2

12.1.1 Nao serdo computadas as experiéncias profissionais referentes ao mesmo tempo de servigo
concomitante e/ou paralelo, exercidos em uma mesma instituicdo ou em instituicGes distintas,
ainda que se aplique a mais de um critério.

12.1.2 Sera considerada a experiéncia dentro do quesito de maior pontuacdo ou conforme
indicacdo do candidato quanto ao tempo e ao critério, no ato da inscricéo.

Os candidatos terdo suas inscricdes deferidas se forem atendidos todos os requisitos elencados

neste Edital e comprovadas as informacdes constantes da Ficha de Inscrigcdo. Serdo entdo classificados de

acordo com o preenchimento do Barema pela Comisséo Interna.

12.3

Para fins de comprovacéo da experiéncia profissional serdo aceitos:
a) Certidao de Tempo de Servico, expedida pelo érgdo publico em que o candidato
prestou servigo, discriminando o emprego ou a fungdo publica exercida, a atividade
desempenhada, o periodo de efetivo servico, devidamente assinada pela autoridade

competente, ou
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b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) discriminando, em
copias, as paginas relativas ao contrato de trabalho (incluindo a pagina seguinte, mesmo
que esteja em branco e paginas em que
constar ressalvas ou informacdes sobre o contrato de trabalho) e das paginas em que consta
a identificacdo do candidato. Se as coOpias das citadas paginas da CTPS estiverem
incompletas ou ilegiveis, serdo desconsideradas no computo dos pontos de comprovacao
para experiéncias em institui¢des privadas, ou
C) Para prestadores de servico com contrato por tempo determinado, contrato de
prestacdo de servi¢os ou contrato social ou contra cheque (demonstrando claramente o
periodo inicial e final de validade no caso destes dois Gltimos) e acompanhado de
declaracéo do contratante ou responsavel legal, no qual conste claramente o local onde 0s
servicos foram prestados, a identificacdo do servigo realizado, o periodo inicial e final do
mesmo e descricdo das atividades executadas;
d) Copia do Contrato de Prestacdo de Servicos expedido pelo érgdo em que o
candidato prestou o servigo, constando 0 emprego publico ou fungdo publica com a data
de inicio e término da prestacdo do servico.
e) Para autdnomo: contracheque ou recibo de pagamento de autbnomo — RPA (RPA
referente ao més de inicio de realizacdo do servico e ao més de término de realizacdo do
servico e acompanhada de declaracdo da cooperativa ou empresa responsavel pelo
fornecimento da méo de obra, em papel timbrado com o CNPJ, no qual consta claramente
o local onde os servigos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, o periodo
inicial e final do mesmo e descricdo das atividades executadas.
12.3.1 As declaragdes, relacionados no item 12.3 deste edital, deverdo ser emitidas pelo Setor de
Pessoal ou de Recursos Humanos ou por outro setor da empresa, devendo estar devidamente
datadas e assinadas, sendo obrigatoria a identificacdo do cargo e da pessoa responsavel pela
assinatura.
12.3.2. Os documentos relacionados no item 12.3 deste edital, que fazem mencdo a periodos,
deverdo permitir identificar claramente o periodo inicial e final da realizagéo do servico.
12.3.3. Serdo desconsiderados os documentos relacionados noitem 12.3 que nao
contenham todas as informacdes relacionadas e/ou ndo permitam uma analise precisa e clara da
experiéncia profissional do candidato.

12.4 Somente serdo computadas as certificacbes de graduacdo em instituicdes reconhecidas pelo
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Ministério da Educacdo — MEC. Para as certificacBes de pos-graduacdo lato sensu (especializacao) e
stricto sensu (mestrado e doutorado), somente serdo computadas aquelas que observarem a legislacdo
federal aplicavel e forem aprovadas pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
— CAPES.

12,5 Sera publicada a lista dos candidatos convocados para a Segunda Etapa na ordem decrescente de
classificacédo até o limite de 05 candidatos por vaga conforme quantitativo de vagas descrito no Anexo I,

respeitados os empates na Ultima colocagéo.

DA SEGUNDA ETAPA

13.1 Durante a aula expositiva, o candidato podera ser arguido sobre sua experiéncia académica e
profissional, de modo a comprovar sua habilitacdo para a vaga pretendida.
13.2 A aula expositiva podera ser realizada por meio de videoconferéncia, na modalidade plataforma
de comunicacdo (Google Meet), a fim de que se evite o contato pessoal em razéo da ESPIN — Emergéncia
de Saude Publica de Importancia Nacional causada pelo coronavirus (COVID-19).
13.3 O candidato devera conectar-se a plataforma de comunicacéo, disponibilizada pela UTRAMIG,
no horario marcado para a 22 etapa.
13.4 O candidato que apresentar, justificadamente e durante o prazo de entrevistas, dificuldades técnicas
decorrentes de uma impossibilidade momentanea para conectar-se a plataforma de comunicagdo podera
solicitar a remarcacdo do horério da aula expositiva.
13.4.1 A remarcacdo referente ao item anterior refere-se somente ao horario e devera ocorrer
dentro do mesmo dia agendado.
12.4.2 O candidato que deixar de realizar a entrevista sera desclassificado.
13.5 As entrevistas e as aulas expositivas serdo gravadas preferencialmente em audio e video, sendo
este arquivo conservado na UTRAMIG pelo prazo de vigéncia do Edital, podendo ser prorrogado em
razdo de fato superveniente que demande a manutencdo dos dados pertinentes.
13.6 O ndo atendimento do candidato a convocacdo para segunda etapa implicara,
automaticamente, na sua eliminacéao, podendo ser convocado o proximo candidato, no momento oportuno
para atender ao interesse da Administracdo Publica, constante na relagdo de classificados na Primeira
Etapa.
13.7 Na Segunda Etapa seré realizada aula expositiva fundamentada no Plano de Aula (modelo Anexo

VIII) para identificagdo do perfil adequado a vaga disponibilizada, tendo como referéncia os critérios
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estabelecidos no quadro abaixo:

CRITERIOS PARA ANALISE DAAULA EXPOSITIVA

Funcdo: Professor, Professor Autor e Professor Mediador

ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO - Pontuacdo maxima: 60 (Sessenta pontos)

Plano de Aula (O plano de aula deve contemplar o contetdo desta aula expositiva e

deve ser apresentado primeiro — eliminatorio)

1. Objetivos e pertinéncia da aula ministrada 15 pontos
2. Organizacdo do conteido 10 pontos
3. Estratégias de aprendizagem significativas ou metodologias de aprendizagem. 10 pontos
4. Uso do tempo 10 pontos
5. Sele¢ao e dominio dos Recursos Didaticos 15 pontos

COMUNICACAO - Pontuacio maxima: 40 (Quarenta pontos)

6. Apresentacdo Pessoal 10 pontos

7. Linguagem Técnico — Didética 30 pontos

TOTAL.: 100 (Cem pontos)

DA PONTUACAO FINAL

14.1  Anota final de classificagdo sera o somatdrio dos pontos obtidos na primeira e segunda etapas do
Edital.
14.2 A pontuacdo final das duas etapas, para efeito de resultado e classificacdo final, sera apurada da
seguinte forma:
l. Pontos obtidos na formacao académica e experiéncia profissional, somados aos pontos obtidos na
entrevista. A pontuagcdo maxima podera atingir 200 pontos.

1. PRIMEIRA ETAPA (formacdo académica, experiéncia profissional e portfélio) - 100

pontos.
I11.  SEGUNDA ETAPA ( Entrevista e aula expositiva) - 100 pontos.
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DOS REQUISITOS PARAA CONVOCACAO NA FUNCAO

15.1 Ser aprovado neste Edital.

15.2  Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do 8§ 1° do art. 12 da Constituicdo Federal.

15.3  Estar em gozo dos direitos politicos.

15.4  Estar quite com as obrigacGes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

15.5 Estar quite com as obrigac@es eleitorais.

15.6  Possuir os requisitos exigidos para o exercicio da funcdo, conforme Anexo Il deste edital.

15.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da convocagéo.

15.8  Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da funcéo.

15.9 Nao ter sido demitido por ato de improbidade administrativa ou por cometimento de crime contra
a administracdo pablica num periodo inferior a 10 anos.

15.10 Cumprir as determinagdes deste edital.

DOS RESULTADOS E DA CONVOCACAO

16.1 Os resultados do deferimento da inscri¢ao, Primeira Etapa, Segunda Etapa e o Resultado Final do
Edital serdo divulgados no site www.utramig.mg.gov.br, sendo a Homologacdo do Resultado
Final publicada no Diario Oficial de Minas Gerais.

16.2 Em nenhuma hipotese os resultados serdo informados via telefone.

16.3 Aconvocacao respeitard a ordem de classificacdo e 0 nimero de vagas existentes ou
que vier a existir, durante o periodo de validade deste Edital.

16.4 O candidato classificado sera convocado obedecendo a ordem decrescente de classificacéo.

16.5 O Aviso de Convocacdo sera feito pelo Diretor de Qualificacdo e Extensdo - DQE, via internet, no
site www.utramig.mg.gov.br, ou via e-mail, fornecido pelo candidato.

16.6  Ap0s a convocacdo, os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis para apresentar, junto ao
setor de Recursos Humanos (RH) da UTRAMIG, a documentagéo solicitada no Item 16.7 deste
Edital.

16.7 No ato da convocacdo os candidatos deverdo enviar para o e-mail rhselecao@utramig.mg.gov.br

ou entregar os documentos em suporte fisico com envelope lacrado na sede da UTRAMIG, em
20



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DE MINAS GERAIS —- UTRAMIG

Belo Horizonte, situada na Avenida Afonso Pena, n°® 3400, Bairro Cruzeiro no horario de 10:00 as

12:00 e de 14:00 as 16:00, conforme o prazo estipulado no item 16.6 os seguintes documentos:

VI.
VII.

VIII.

X.

Copia do cartdo de PIS/PASEP;

Copia de comprovante de dados bancérios (Banco, agéncia e conta corrente) de
titularidade do bolsista;

Comprovante de residéncia;

Declaracdo de ndo recebimento de Bolsa/ Auxilio Incompativel com as Bolsas-
Formagdo do PRONATEC (Anexo IV).

Comprovacdo  de  situacdo  regular  perante  legislacdo  eleitoral
(http://www.tremg.jus.br/eleitor/certidoes/quitacao-eleitoral) ou  coépia  do
comprovante de votacdo nas Ultimas eleicGes;

Comprovacao de quitacdo com o servi¢o militar obrigatério (se do sexo masculino);
Registro do Conselho de Classe Competente, quando exigido pela categoria
profissional;

Atestado médico atestando a aptidado fisica e mental para a funcgéo pleiteada;
Autorizacdo de bolsa para servidores, assinado pelo setor de Recursos Humanos do
6rgdo de exercicio, do bolsista (sugestdo de modelo no AnexoVI1);

Laudo Médico para PCD.

16.8 Apds recebimento do e-mail do setor de Recursos Humanos, avisando da disponibilidade do

documento para assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa, o candidato tera 02 (dois) dias Uteis para

assinar o Termo de Concessdo de Bolsa, a contar da disponibilizacdo do acesso virtual, pela plataforma

SEI.

« O candidato ser4 comunicado pelo e-mail fornecido sobre a disponibilizacdo do acesso a

plataforma e as instrucGes para a assinatura.

« Sera disponibilizado durante o periodo descrito no item 16.8, na sede da UTRAMIG, um

ponto de acesso a Internet para o candidato que por motivos técnicos ndo consiga realizar

a assinatura do Termo de Concessao de Bolsa.

« Decorrido esse prazo, na auséncia de quaisquer documentos ou assinatura, o candidato

serd desclassificado, podendo ser convocado o préximo candidato apto na lista de

classificagéo.
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DOS RECURSOS

17.1 O candidato podera interpor recurso fundamentado a Comissdo Interna instituida
especialmente para este Edital, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicacdo do resultado da Primeira Etapa e da Segunda Etapa, objeto de
recurso, pelo e-mail selecao@utramig.mg.gov.br, com o titulo “RECURSO Edital NOVOS
CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC n° 03/2022- NOME COMPLETO DO
CANDIDATO E O CODIGO DA VAGA PRETENDIDA”, até as 23h59m também do
segundo dia atil ou de forma presencial no horéario de 10:00 as 12:00 e de 14:00 as 16:00 no
prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do
resultado da Primeira Etapa e da Segunda Etapa por meio de entrega de envelope lacrado na
UTRAMIG “RECURSO Edital NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC n°
03/2022- NOME COMPLETO DO CANDIDATO E O CODIGO DA VAGA
PRETENDIDA”, alusivo as publicac@es dos resultados. O modelo de recurso consta no Anexo V.
17.2 Haverd uma mensagem de confirmacao, quando do recebimento tempestivo do recurso via
e-mail, pela Comissdo Interna.

17.3 A UTRAMIG ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos decorrentes de

recurso ndo interposto por motivos de ordem técnica, falhas de comunica¢do ou congestionamento
de linhas de comunicagéo que impossibilitem a transferéncia dos dados.

17.4 A Comissédo Interna da UTRAMIG constitui instancia para a analise de recursos relativos
ao presente Edital, para subsidiar o julgamento pelo Coordenador-Geral da Bolsa-
Formacdo/Diretor de Qualificacdo e Extensdo da UTRAMIG.

17.5 A interposicdo de recurso fora do prazo seré indeferida por intempestividade.

17.6  Ultrapassadas as preliminares de conhecimento do recurso, este serd examinado no mérito
pela Comissdo Interna e julgado motivadamente pelo Coordenador-Geral da Bolsa-
Formacdo/Diretor de Qualificacdo e Extensdo da UTRAMIG. O resultado sera publicado no site
da UTRAMIG e, se necessario, a nova classificagdo sera divulgada no mesmo site, conforme o
cronograma.

17.7 Em hipédtese alguma seré aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.
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18. DAHOMOLOGACAO
18.1 O Processo Seletivo Simplificado tera seu resultado final homologado pelo Coordenador-Geral da
Bolsa-Formacdo/Diretor de Qualificacdo e Extensdo da UTRAMIG e serd publicado, via internet,
no site www.utramig.mg.gov.br e no Diario Oficial de Minas, com a lista dos nomes dos candidatos
aprovados e classificados em ordem decrescente de pontos obtidos em conformidade com este
Edital.
19. DO CRONOGRAMA
ATIVIDADE PERIODO LOCAL
Divulgacéo das Vagas 23/05/2022 Redes Sociais
Publicagdo do Edital 28/5/2022 Jornal Minas Gerais
Inscrigao dos interessados 30/05 a 10/06/2022 Sede da Utramig
presencial
Inscrigdo dos interessados via | 30 a 31/05 e 01 a 03/06 e 06 . - . .
formulario 2.10/06/2022 Link do Formulério no site da Utramig
D|vuIgal(;c':li)agt(z1 F;Zsultado da 13/06/2022 WWw.utramig.mg.gov.br
— : — - -
Interposicéo de recursos da 1 14 e 15/06/2022 Email: selecao@utramlq.mq.qov.br.ou presencialmente
etapa na sede da Utramig
Resultado da interposicdo dos 21/06/2022 WwWw.utramig.mg.gov.br
recursos da 1%tapa
Convocagéo para Entrevista e 21/06/2022 www.utramig.mg.gov.br e pelo e-mail fornecido pelo

Aula expositiva

candidato

Realizagdo de Entrevista e Aula
expositiva da 2% Etapa

22 a 24/06 e 27 e 28/06/2022

Plataforma Hangouts Meet

Divulgacéo do resultado da 22

etapa 29/06/2022 Www.utramig.mg.gov.br

Interposwggeflaep;ecursos da 30/06 e 01/07/2022 Email: selecao@utramig.mg.gov.br

Resultado da interposicao dos 2/7/2022 Www.utramig.mg.gov.br
recursos
Publicacdo do Resultado Final www.utramig.mg.gov.br e Diério Oficial de Minas
x 2/7/2022 .
(Homologacdo) Gerais
Convocacéo dos aprovados a partir de 04/07/2022 www.utramlq.mq.qovék;rnzizzlt% e-mail fornecido pelo
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DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 A concessdo da Bolsa esta condicionada a observancia das disposi¢Oes legais pertinentes, da
disponibilidade financeira, da rigorosa ordem de classificagdo e do interesse e conveniéncia da
administracdo da UTRAMIG e da Coordenacéo Geral do PRONATEC.
20.2  Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
né&o havendo justificativa para o ndo cumprimento desses.
20.3 O candidato aprovado neste processo seletivo e convocado deve ter disponibilidade imediata para
inicio das atividades.
20.4 O cancelamento da bolsa ocorrera independentemente de notificacdo ou qualquer outro
procedimento, sempre que constatado o descumprimento dos dispositivos legais do NOVOS
CAMINHOS/PRONATEC/MEDIOTEC e outras legislagdes pertinentes; pelo ndo cumprimento das
atividades/atribuicGes da funcdo para qual foi selecionado o bolsista; por motivo de indisciplina e
desrespeito as normas internas do NOVOS CAMINHOS/PRONATEC/MEDIOTEC/UTRAMIG; por
motivo de desempenho insatisfatorio apurado em avaliagdo de desempenho.
20.5 Todas as despesas relativas a participacdo no Edital — inclusive gastos com viagens e/ou
hospedagem, envio de correspondéncias, autenticacdo de documentos — bem como aquelas relativas a
apresentacdo para contratacdo, bem como os exames médicos, correrdo as expensas do préprio candidato.
20.6  Ainexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, declarando-se nulos todos os atos decorrentes
de sua inscricéo.
20.7  Caso o selecionado ndo apresente os documentos, conforme item 16.7, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, a partir da convocacao, 0 mesmo sera considerado desistente.
20.8  Aqualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral da Diretoria de Qualificacdo e Extensdo, seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de
qualquer natureza.
20.9 N&o podera participar de novo processo seletivo, pelo periodo de 12 (doze) meses, 0 bolsista
que der causa ao cancelamento de sua bolsa, conforme Resolu¢do SEDESE n° 40/2017:
Art. 14 — O descumprimento de quaisquer das responsabilidades por
parte do bolsista poderd implicar na imediata suspensdo ou

cancelamento da bolsa.
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Art. 15 — A Fundacéao de Educacéo para o Trabalho — UTRAMIG fica
autorizada a suspender ou cancelar a concessédo de bolsas, quando:
I — Houver a desisténcia expressa do bolsista;
Il — Forem verificadas irregularidades no exercicio das atribui¢fes do
bolsista;
Il — Forem constatadas incorrecdes nas informacfes cadastrais do
bolsista.
IV — O bolsista, injustificadamente, faltar ou desistir de executar as
atividades no seu Plano de Atividades.
V — O bolsista ndo entregar, nos prazos estabelecidos, o relatério parcial
e final das atividades desenvolvidas.
Art. 16 — O afastamento do bolsista das atividades referentes aos cursos,
e/ou sua desidia no cumprimento de suas atribui¢cdes, bem como o
término das atividades dos Cursos do NOVOS
CAMINHOS/PRONATEC/MEDIOTEC no ambito da Fundagdo de
Educacéo para o Trabalho — UTRAMIG, implicara no seu desligamento,
exceto nas seguintes hipoteses
e por um periodo de até 03 (trés) dias:
a) Por motivo de saude, com apresentacdo de atestado médico a
coordenacéo;
b) Casamento, devidamente comprovado com certidao;
c) Falecimento do c6njuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela, irméaos e
avos, devidamente comprovado com atestado de ébito.
20.10 Ddavidas decorrentes deste Edital poderdo ser direcionadas para o e-mail:
selecao@utramig.mg.gov.br, com o titulo “DUVIDAS EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-
MEDIOTEC n°03/2022— PSS — NOME DO CANDIDATO E CODIGO DAVAGAPRETENDIDA”.
O surgimento de duvidas nédo interrompe 0s prazos estabelecidos neste Edital.
20.11 O periodo que o Bolsista fara jus ao recebimento da Bolsa sera determinado na clausula de vigéncia
do Termo de Concessdo de Bolsa, podendo ser rescindido a qualquer tempo por interesse da
Administracédo, independente de prazo ou notificacdo previa.

20.12 O descumprimento de qualquer das responsabilidades por parte do Bolsista podera implicar no
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imediato cancelamento da Bolsa.
20.13 A Coordenacdo-Geral da Bolsa-Formacao/Diretoria de Qualificacdo e Extensdo da UTRAMIG
fica autorizada a suspender ou cancelar a concesséo de Bolsas quando:
| — Encerrar-se o0 exercicio/calendario escolar de 2022 e/ou turmas e ou as atividades previstas para
0 bolsista executar;
Il — Encerrarem-se as horas de trabalho previstas para cada funcéo.
20.14 Todos os candidatos aprovados e convocados deverdo assinar o Termo de Concesséo de Bolsa
(Anexo VI) para que tenham direito ao recebimento da Bolsa, cujas dotagBes orcamentérias para
acobertarem as despesas dependem de aprovacdo da Lei Orcamentaria Anual — LOA e Suplementacéo.
20.15 Podera a Coordenacdo-Geral do PRONATEC/Diretoria de Qualificacdo e Extensdo da UTRAMIG,
por meio de ato devidamente publicado nos termos deste Edital e observada a oportunidade e conveniéncia
do certame, alterar as datas de divulgacédo de resultados, de entrega de documentos, de interposicéo de
recursos.
20.16 Sobrevindo atos ou fatos que impliquem a revogacdo ou anulacdo da vaga ofertada para
determinada funcdo e/ou localidade, tais atos ndo surtirdo efeitos sobre as demais, permanecendo
inalterada a tramitacdo do certame ou a sua validade, se ja concluido.
20.17 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacbes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital,
Errata, Adendo ou Aviso, publicado via internet, no site www.utramig.mg.gov.br, devendo o candidato
manter-se informado sobre as eventuais atualizagdes ou retificacdes do presente Edital.
20.18 O candidato que deixar de observar qualquer um dos prazos previstos, estara
automaticamente desclassificado do certame.
20.19 O Termo de Concessao de Bolsa somente surtira efeitos juridicos e econémicos a partir de sua
assinatura pelo bolsista e pela Diretoria de Qualificacdo e Extensdo — DQE da UTRAMIG.
20.20 AUTRAMIG obriga-se a tratar os dados dos canditados, conforme necessidade e obrigatoriedade,
respeitando-se para isso 0s principios da finalidade, adequacdo, transparéncia, livre acesso, seguranca,
prevencgéo e ndo discriminacdo, de acordo com o art. 3° e incisos do Decreto 48237 de 22 de julho de
2021.
20.21 Os casos omissos ou situagcdes ndo previstas neste Edital serdo analisados e decididos pela

Coordenacéo-Geral da Bolsa-Formacao/Diretoria de Qualificagdo e Extenséo da UTRAMIG.
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Belo Horizonte, 28 de maio de 2022.

Rogerio Luis Massensini
Diretor de Qualificagéo e Extensédo
Coordenador-Geral da Bolsa-Formagéo na UTRAMIG

27



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DE MINAS GERAIS —- UTRAMIG

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC n° 03/2022

Inscri¢do pelo link (também disponivel na pagina virtual da Utramig): https://forms.gle/zh6FHLWkp3brytu38

Para inscri¢des presenciais, utilizar o quadro abaixo:

FICHA DE INSCRICAO

VAGA E CODIGO(CONFORME ANEXO 1)

Vaga Pretendida: ( ) Professor () Professor autor () Professor Mediador

Codigo da Vaga:

Curso:

DADOS PESSOAIS

Nome:

E-mail:

Data de Nascimento:

CPF:

RG: REGISTRO PROFISSIONAL

ENDERECO:

TELEFONE CELULAR( )

FIXO: ()

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS(PNE): ( )SIM ( )NAO

FORMACAO ACADEMICA

1. ( ) Ensino 3. () Especializacéo | 5. ( ) Doutorado

2. () Ensino Superior 4. () Mestrado

Formacao escolar: Instituicao Ano de Conclusdo

Graduacéo (Bacharelado/ Licenciatura/ Instituicdo Ano de Concluséo

Tecnoblogo):

Especializacdo (de minimo 360 horas): Instituicdo Ano de Concluséo
Mestrado Instituicao Ano de Conclusdo
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Doutorado Instituicdo Ano de Conclusdo

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE ATUACAO PRETENDIDA

Experiéncia profissional: Instituicdo/empresa: Tempo de Atuacgdo (anos):

Resumo das Atividades Desenvolvidas:

EXPERIENCIA DOCENTE

Docéncia no mesmo eixo do curso pretendido Instituicdo/empresa: Tempo de atuacdo (anos):
FIC

Resumo das Atividades Desenvolvidas:

CERTIFICACOES

Listar:

- Preencher as informagdes no Computador ou com letra de forma legivel.

- As informagdes prestadas neste formulario deverdo ser comprovadas documentalmente, sob pena de desclassificacdo do candidato.

- Caso seja necessario, o candidato podera complementar asinformagdes em campos adicionais.

Local e data

Assinatura do Candidato
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DO CODIGO DA VAGA, FUNCAO, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE, EXPERIENCIA, TURNO

ANEXO 11

E NUMERO DE VAGAS

EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC n° 03/2022

EIXO TECNOLOGICO

Informacéo e Comunicacao

Informética(EAD)

Cddigo

Funcéo

Carga
Horéria

Requisitos Minimos

Turno

NUmero
de
Vagas

PCD

PMIE

Professor
Mediador

Até
20h/semanal

Experiéncia profissional em educacdo a distancia
de no minimo 6 meses e Graduacdo em Ciéncias
da Computacdo ou Engenharias ou Areas Afins.

Todos

01

Informatica (Presencial)

PINF

Professor

Até
20h/semanal

3 anos de experiéncia docente no eixo
Tecnolégico e Graduacdo em Ciéncias da
Computacéo ou Engenharias ou Areas Afins.

Tarde

02

Desenvolvedor de Aplicativos para Midias Digitais(EAD)

PMAM

Professor
Mediador

240H

Experiéncia minima profissional de 3 anos na area
de formag&o sendo 1 ano como desenvolvedor de
aplicativos para midia digitais ou como professor
do tema. Desejavel apresentar portfdlio de
utilizacdo e/ou desenvolvimento de aplicativos
para midias digitais. Desejavel experiéncia em
educacdo a distancia.

Todos

03

Admi

nistrador de Banco de Dados(EAD)

PMBD

Professor
Mediador

200H

Experiéncia minima profissional de 3 anos na area
de formagdo sendo 1 ano como Administrador de
Bando de Dados ou como professor do tema.

Todos

02

Programador de Dispositivos Moveis (EAD)

PMDM

Professor
Mediador

200H

Graduagdo Ciéncias da Computacdo ou
Tecnologia da Informacdo ou Engenharias de
areas afins e Experiéncia profissional de 3 anos no
eixo tecnoldgico do curso ou como professor do
tema. Desejavel experiéncia em Educagdo a
Distancia.

Todos

03

P

rogramador de Sistemas (EAD)
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Graduagdo em Ciéncias da Computagdo ou
Tecnologia da Informacdo ou Engenharias de
Professor 200h areas afins e Experiéncia profissional de 3 anos no Todos 02
PMPS | Mediador eixo tecnologico do curso ou como professor do
tema. Desejavel experiéncia em Educagdo a
Distancia.

Programador Web (EAD)

Graduacdo Ciéncias da Computacdo ou
Professor 200h Tecnologia da Informacdo ou Engenharias de Todos 02
Mediador areas afins e Experiéncia profissional de 3 anos no
eixo tecnolégico do curso ou como professor do
tema. Desejavel experiéncia em Educacdo a
Distancia.

PMPW

Desenvolvedor de Jogos Eletronicos (EAD)

Graduagdo ou Tecnblogo em - Administracdo de
empresas ou - Ciéncias da Computagdo ou -
Professor Sistemas de Informagdo ou - Tecnologia em
PMJE | Mediador 240h Processamento de Dados ou - Engenharia de | Todos 04
Telecomunicagdes ou - Engenharia de Producéo
ou - Gestdo de Negdcios e Telecomunicagdes ou -
Tecnologia da  Informatica,  experiéncia
profissional de trés anos no eixo tecnoldgico dos
cursos que ministra.

Programacao de Jogos Digitais (EAD)

Graduagdo ou Tecnblogo em - Administracdo de
empresas ou - Ciéncias da Computacdo ou -
Professor Ate Sistemas de Informacdo ou - Tecnologia em
PMJD | Mediador | 20h/semanal | Processamento de Dados ou - Engenharia de | Todos 02
Telecomunicagdes ou - Engenharia de Producéo
ou - Gestdo de Negdcios e Telecomunicagdes ou -
Tecnologia da  Informatica,  experiéncia
profissional de trés anos no eixo tecnoldgico dos
cursos que ministra.

nformatica para Internet (EAD)

Graduagdo ou Tecnélogo em - Administracdo de
PMII Profgssor Até empresas ou - Ciéncias da Computagéo_ ou -
Mediador | 20h/semanal | Sistemas de Informagdo ou - Tecnologia em
Processamento de Dados ou - Engenharia de | Todos 02
Telecomunicagdes ou - Engenharia de Producéo
ou - Gestdo de Negdcios e Telecomunicagdes ou -
Tecnologia da  Informética,  experiéncia
profissional de trés anos no eixo tecnoldgico dos
cursos que ministra.
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EIXO TECNOLOGICO

Eixo Ambiente e Saude

Nutricao e Dietética(Presencial)

NUmero PCD
Cddigo | Funcéo Carga Requisitos Minimos Turno de
Horaria Vagas
3 anos de experiéncia docente no eixo
PNDP Professor Até Ambiente e Saude e Graduacdo em Nutricdo. Todos 02
16h/semanal | Desejavel  experiéncia em  Orientacdo,
Supervisdo e/ou Coordenacéo de Curso.
Balconista de Farmacia(EAD)
240h Graduacdo ou Tecndlogo em - Farmécia ou -
PABE Professor Medicina; com experiéncia profissional de trés Todos 01
Autor anos no eixo tecnoldgico dos cursos que
ministra.
Professor Graduagdo ou Tecnologo em - Enfermagem ou
PMBE Mediador 240h - Farmécia; com experiéncia profissional de Todos 02 1
trés anos no eixo tecnoldgico dos cursos que
ministra.
Agente Comunitario de Saude (Presencial)
Titulagdo minima de técnico de nivel médio
PCSA Professor 400h ou ensino médio com experiéncia profissional Noturno 04
de trés anos no eixo tecnoldgico dos cursos
que ministra.
Agente de Combate a Endemias (Presencial)
Titulagdo minima de técnico de nivel médio ou
Professor 240h ensino médio com experiéncia profissional de Noturno
PCEA . ; o 04
trés anos no eixo tecnoldgico dos cursos que
ministra.
Agente de Residuos Solidos Hospitalares (Presencial)
PRSH Graduacdo em Gestdo Hospitalar, Enfermagem
Professor 160h ou areas afins. Experiéncia de 06(seis) meses Noturno 02
no eixo tecnolégico.
Higienista de Servico de Saude(Presencial)
Graduacdo em Gestdo Hospitalar, Enfermagem
PHSS ou areas afins com experiéncia profissional de | Noturno 03
Professor 240h trés anos no eixo tecnoldgico dos cursos que
ministra.

Operador de Producdo em Unidade de Tratamento de Residuos(Presencial)
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POTR

Professor

160h

Titulagdo minima de técnico de nivel médio ou
ensino médio com experiéncia profissional de
trés anos no eixo tecnoldgico dos cursos que
ministra.

Matutino

03

Auxiliar de Fiscalizacdo Ambiental(Presencial)

PFAA

Professor

160h

Titulagdo minima de técnico de nivel médio
ou ensino médio com experiéncia profissional
de trés anos no eixo tecnoldgico dos cursos
gue ministra.

Vespertino

01

EIXO TECNOLOGICO

EIXO TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER

Agente de Recepcéo de Reservas em Meios de Hospedagem(EAD)

PMMH

Professor
Mediador

160H

Graduacdo em Comunicacdo, Relagdes
Publicas, Turismo. Experiéncia Docente ou
Experiéncia Profissional na &rea de formag&o de
no minimo 3 anos. Desejavel experiéncia em
Educacdo a Distancia.

Todos

05

EIXO TECNOLOGICO

EIXO GESTAO E NEGOCIOS

Assistente Administrativo (EAD)

PMAA

Professor
Mediador

160h

Graduacdo em Administracdo ou Ciéncias
Econbmicas ou Ciéncias Contabeis ou Tecnologia
em Processos Gerenciais e Experiéncia
Profissional em Educacdo a Distancia de no
minimo 6 meses.

Todos

01

Assistente Administrativo Presencial

PPAA

Professor

160h

Graduacdo em Administracdo ou Ciéncias
Econdmicas ou Ciéncias Contabeis ou Tecnologia
em Processos Gerenciais e  Experiéncia
profissional de 3 anos no eixo tecnolégico do
curso.

Noturno

01

Vendedor(EAD)

PAVE

Professor
Autor

160h

Titulagdo minima de técnico de nivel médio ou
ensino médio com experiéncia profissional de trés
anos no eixo tecnolégico dos cursos que ministra.

Todos

01
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Titulagdo minima de técnico de nivel médio ou
ensino médio com experiéncia profissional de trés

Professor

PMVD Mediador 160H

Todos 04

anos no eixo tecnolégico dos cursos que ministra.

EIXO TECNOLOGICO

EI1XO PRODUCAO CULTURAL E DESIGN

Multimidia (Presencial)

PTMP

Professor

Até
16h/semanal

3 anos de experiéncia profissional no eixo
Tecnolégico e Graduacdo em Designer
Gréfico ou Designer de Produto ou
Publicidade e Propaganda ou Producédo
Multimidia.

Vespertino

02

EIXO TECNOLOGICO

EIXO PRODUCAO INDUSTRIAL

Operador de Producéo em Farmacos e Medicamentos (Presencial)

POFM

Professor

400h

Titulagdo minima de técnico de nivel médio ou
ensino médio com experiéncia profissional de
trés anos no eixo tecnolégico dos cursos que
ministra.

Noturno

03

EIXO TECNOLOGICO

INFRAESTRUTURA

Auxiliar de Manutencéo Predial (Presencial)

PPAM

Professor

180h

Titulagdo minima de técnico de nivel médio ou
ensino médio com experiéncia profissional de
6 (seis) meses como docente no eixo
tecnoldgico dos cursos que ministra.

Noturno

03

Agente de

Limpeza e Conservacao(Presencial)

PLCA

Professor

160h

Titulagdo minima de técnico de nivel médio ou
ensino médio com experiéncia profissional de
6 (seis) meses como docente no eixo
tecnoldgico dos cursos que ministra.

Noturno

03
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EIXO TECNOLOGICO

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL

Agente de Projeto Sociais (Presencial)

Graduacdo em qualquer area de Ciéncias
PPSA Sociais Aplicadas ou Ciéncias Humanas e
Professor 160h Certificacdo de capacitacdo em metodologias Noturno 02 1
ativas e/ou Certificacdo em Tecnologias
Digitais na Educacdo e/ou Certificacdo em
inteligéncia Emocional; e Experiéncia de no
minimo trés anos.
EIXO TECNOLOGICO
SEGURANCA
Técnico de Seguranca do Trabalho(EAD)
3 anos de experiéncia profissional como docente
PTST Professor Até 20h no eixo Tecnoldgico e Graduacdo em Engenharia Todos 01
Mediador semanal de Seguranca do Trabalho ou Engenharia com
Especializacdo em Seguranca do Trabalho, ou
Arquitetura com Especializacdo em Seguranca do
Trabalho ou Engenharia de Producéo
CURSO TECNICO
DISCIPLINAS INSTRUMENTAIS
Informatica Basica (Presencial)
Titulagdo minima de técnico de nivel médio ou
PINB Professor Até 40 ensino médio com experiéncia profissional de 6 | Vespertino 01
horas por | (seis) meses como docente no eixo tecnolégico
Ccurso dos cursos que ministra.
Redacdo Técnica - Inglés Técnico (Presencial)
PRTI Até 40 3 anos de experiéncia profissional como docente e 01
Professor horas por | Graduagdo em Letras com énfase em Lingua | Vespertino
curso Inglesa.

Total de Vagas Ampla Concorréncia: 73
Total de VVagas PCD: 08
Total Geral: 81
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ANEXO 111

Barema de Pontuagdo da Formagao Académica e Experiéncia Docente e Profissional
(A SER PREENCHIDO PELA COMISSAO DE SELECAO)
EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC n° 03/2022

BAREMA PARA AS VAGAS: PROFESSOR, PROFESSOR AUTOR e PROFESSOR MEDIADOR

) i PONTUACAO (NAO
FORMACAO ACADEMICA ACUMULAVEL)
MAXIMA - 35
PONTOS
Graduacdo ou Tecndlogo na area exigida (conforme Anexo 1) Minimo Exigido
Pds-graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) em areas afins 15 PONTOS
Pds-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado) em areas afins 25 PONTOS
Pds-graduacdo Stricto Sensu (Doutorado) em areas afins 35 PONTOS
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUAgAO
(ACUMULAVEL)
MAXIMA 65
PONTOS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL MINIMA DE 6 (seis) meses NA AREA DE
ATUACAO DA VAGA CORRESPONDENTE (ELIMINATORIO)

Exigéncia Minima

EXPERIENCIA PROFISSIONAL ACIMA DE 1 ANO NA AREA DE ATUAQAO DA
VAGA CORRESPONDENTE OU COMO PROFESSOR DO TEMA
(CLASSIFICATORIO) (Comprovada através de declaracio ou Certiddo emitida por
pessoa juridica de direito pablico ou privado na qual o profissional tenha atuado na funcédo
ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com registro de exercicio na fungdo ou
Contrato referente a prestacéo de servigos correlatos para a fungdo ou Producéo de Material
sobre o tema ou Cartazes de palestras sobre o tema).

5 pontos para cada ano,
podendo ser fracionado
(méximo 65 PONTOS)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE BOLSA/ AUXILIO INCOMPATIVEL COM AS
BOLSAS - FORMACAO DO PRONATEC

EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC n° 03/2022

Eu , inscrito no RG n°
CPF n° , residente em :
Declaro sob as penas da lei que ndo recebo nenhuma outra Bolsa/Auxilio incompativel com a Bolsa-Formag&o
do Pronatec (art. 17 da Resolucdo SEDESE n°40/2017).

Art. 17 — E permitida a acumulagio de bolsa proveniente de agéncias publicas de fomento coma
bolsa paga pela Fundacéo de Educacédo para o Trabalho — UTRAMIG no &mbito do PRONATEC, conforme
previsto no art. 1°, observada a legislacao aplicavel, desde que:

I - N&o haja qualquer impedimeto por parte das referida agéncias.

- Exista o consentimento formal do Programa de Pés-graduacdo ao qual estiver vinculado

( no caso de candidadto a bolsa matriculado em curso de mestrado, doutorado ou pos-
doutorado), por meio de declaracdo da coordenacdo do programa.

(Resolucédo Sedese n°40/2017)

"Art. 14 A concessao de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de cursos
da Bolsa- Formacao do Pronatec dar-se-a4 conforme o estabelecido pelo art. 9° da Lei
n° 12.513/2011,

observando asseguintes condicdes: (...)
§ 5° E vedado o acumulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes
atribuigdes previstas no art. 12, excetuando-se a de professor, sendo de 20 horas

semanais a carga horaria maxima em atividades vinculadas a Bolsa-Formacao"
(Resolucédo CD/FNDE n°04/2012).

- ,  de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC n° 03/2022

RECURSO CONTRA O RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA
BOLSISTA-PROFISSIONAL, PARA FUNCAO DE DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO
AO ENSINO TECNICO E EMPREGO (PRONATEC/MEDIOTEC), NO AMBITO DA FUNDAGAO DE
EDUCAGCAO PARA O TRABALHO- UTRAMIG - EDITAL N°.03/2023.

Eu, , portador (a) do Documento de
identidade n°. , CPF n°, inscrito (a) para concorrer como Bolsista
no a@mbito do PRONATEC fungéo de apresento recurso junto a esta COMISSAO DE

SELECAO do Programa PRONATEC/UTRAMIG.

A decisdo objeto do presente recurso € (explicitar a decisdo com a qual ndo concorda):

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisao sao:

Para fundamentar essa contesta¢do, encaminho em anexo os seguintes documentos: (listar)

- . de de 2022.

Assinatura do candidato
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ANEXO VI
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC ne 03/2022

1- PARCEIRO OFERTANTE

Fundacdo de Educacdo para o Trabalho de Minas Gerais - UTRAMIG

CNPJ: 17.319.831/0001-23 Endereco: Avenida Afonso | CEP: 30130-009 TELEFONE/FAX: (31)3263-
Pena, 3.400 — Cruzeiro — Belo 7500
Horizonte/MG

Fonte dos recursos para execucdo: Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego, nos termos de sua legislacéo

especifica pertinente.

Dados do Coordenador- Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego UTRAMIG

Nome completo: CPF: MASP:

FUNCAO: E-MAIL: TELEFONE:

Coordenador-Geral

2- IDENTIFICACAO DO BOLSISTA

NOME: CPF: PIS: RG:
ENDERECO RESIDENCIAL: CEP:
BANCO: AGENCIA: CONTA:
E-MAIL: CELULAR:
3- FORMACAO/EXPERIENCIA DO BOLSISTA

TITULACAO: AREA:
EXPERIENCIA:

4- ATUACAO DO BOLSISTA NO PROGRAMA

UNIDADE: CURSO:
Belo Horizonte

MUNICIPIO: FUNCAO:
Belo Horizonte

Forma de Sele¢do: Processo Seletivo Simplificado

5- RESPONSABILIDADES:

6- CARGA HORARIA: méaxima de (16 ou 20 horas semanais, conforme Resolu¢do CD/FNDE ne 4, de 16 de margo de 2012 ou

Manual de Gestdo Rede e-tec Brasil e Profuncionario, de 05 de maio de 2016 .

7- RECURSOS ORCAMENTARIOS: -

8 - VALOR DA BOLSA E FORMA DE PAGAMENTO:

- O valor pago é de R$__ ,00 por hora de 60 minutos conforme disposto na Resolu¢cdo CD/FNDE n° 4, de 16 de marco de 2012 e
proporcional ao total de horas efetivamente trabalhadas no &mbito do programa PRONATEC NOVOS CAMINHOS ofertado pela
Utramig no periodo abrangido pelo Calendario Escolar de 2022..

- O pagamento ocorrerd mensalmente por meio de crédito bancario em conta corrente do Titular da Bolsa apds a aprovacdo realizada
pela chefia imediata do bolsista do Relatério de Atividades, da Folha de presenca e ap6s a assinatura do RPB — Recibo de Pagamento
de Bolsa.

- O valor pago ao bolsista inclui os custos de deslocamento para realizacdo das atividades previstas, incluindo reunies na sede da
UTRAMIG convocadas pela Coordenacdo Geral.
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9 - VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente instrumento é até o fim do calendario escolar ou antes, quando as aulas se
encerrarem, conforme estabelecido no Edital e considerada a disponibilidade orcamentaria e financeira do programa destacada para
0 exercicio de 2022.

Pelo presente Termo de Concessdo, o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC — concede
Bolsa ao profissional acima identificado, nos termos da Lei 12.513/2011, Portaria MEC n° 817, de 13 de agosto de 2015 e Resolugéo
SEDESE n° 040/2017, em conformidade com as seguintes condicdes:

Clausula 12: O Bolsista assume as atribuicGes e se compromete a exercer as atividades para as quaisfoiselecionado em atendimento
as necessidades da Coordenacdo Geral do Programa Bolsa Formacdo — PRONATEC, observando-se o interessepublico, a probidade
e 0s principios gerais da Administracdo Publica.

Clausula 22: A Bolsa percebida correspondera as horas efetivamente cumpridas pelo Bolsista no exercicio de suas atribui¢des, nos
valores e limites estabelecidos pela legislacdo vigente.

Clausula 3%: A relacdo instituida entre o Bolsista e o concedente ndo enseja qualquer vinculo trabalhista ou de regime juridico do
Servigo Publico, ndo se aplicando, portanto, quaisquer beneficios como férias, gratificacdo natalina, dispensa por motivos de doenca
ou caso fortuito e forca maior, entre outros.

Clausula 42: Os Bolsistas estardo sujeitos a Avaliacdo Institucional de Desempenho, realizada pela Diretoria de Qualificagdo e
Extensdo, ndo s6 quanto as praticas pedagdgicas adotadas para promover o aprendizado como também pelo cumprimento das normas
Institucionais. O resultado dessa avaliagdo é fator determinante para a continuidade do bolsista no programa Pronatec ofertado pela
Utramig podendo o Termo de Concesséo de Bolsa ser cancelado, caso a produtividade, a qualidade ou a postura do Bolsista sejam
insuficientes, inapropriados ou destoantes dos principios Administrativos da moralidade, eficiéncia, efetividade, ou aos critérios de
exceléncia na prética pedagdgica explicitados na Avaliagdo Institucional de Desempenho, comum a todos os bolsistas, no &mbito do
PRONATEC.

Clausula 5% O Bolsista declara expressamente conhecer e concordar, para todos os efeitos, com a legislacdo aplicavel ao
PRONATEC bem como as condicdes estabelecidas neste instrumento.

Clausula 62: O pagamento da Gltima parcela da Bolsa fica condicionado a entrega de todos os documentos listados no art. 20, da
Resolucdo SEDESE n°40/2017: relatdrios, controles de ponto assinados e validados e documentos académicos (diario de classe,
apostilas, plano de curso, entre outros pedidos pela Supervisdo), necessarios para o encerramento das atividades.

Clausula 72 As reunifes na sede da UTRAMIG convocadas pela Coordenacdo-Geral/Dire¢cdo ou Supervisdo fazem parte das
atribuicBes dos bolsistas conforme art. 13 da Resolu¢do CD/FNDE n.° 04/2012 e por isso ndo constitui fato gerador de pagamento
extraordinario.

Clausula 82 Nos termos da Lei n. 12.816/2013, incidird sobre a bolsa 0s seguintes impostos: INSS, Imposto de Renda ou outros
encargos legais.

Clausula 9%; Os pagamentos a que fazem jus o bolsista serdo efetivados somente nos periodos em que houver efetivo trabalho
desenvolvido no ambito do NOVOSCAMINHOPRONATEC/MEDIOTEC/UTRAMIG, ndo havendo pagamentos de férias, décimo
terceiro, ou em periodos de recesso das atividades.

Clausula 10? - O bolsista declara disponibilizar a Utramig para uso e divulgacdo os materiais didaticos produzidos no periodo de
vigéncia deste contrato. As horas destinadas a produgdo de material didatico estardo inseridas na carga horéria total da disciplina
para a qual foi selecionado, dispensando assim qualquer concessao de valor ou de hora adicional.

Clausula 112 - O Bolsista ao assinar o Termo de Concessdo de Bolsa autoriza a Utramig a utilizar sua imagem e voz para fins
educacionais nas plataformas e publica¢des da Utramig ou do governo do Estado de MG, sendo elas captadas por meio de fotografias,
gravacOes de audios e/ou filmagens, videoconferéncias, entrevistas, ou outras acfes, em carater total, definitivo e gratuito, ndo
podendo reclamar direitos conexos.

Cléausula 122 - E de responsabilidade do bolsista o devido preenchimento do Plano de Trabalho e Relatério de Frequéncia mensal,
podendo responder por multa em caso de atraso no envio destes documentos a Chefia Imediata. Declaro, sob as penas da lei, que as
informacdes prestadas sdo a expressdo da verdade.

- ,__de de 2022.
(Local e Data)

Assinatura do Bolsista Coordenador Geral
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ANEXO VII

EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC n° 03/2022

Modelo de autorizacéo de bolsa para servidores publicos(sugestéo)

AUTORIZACAO DO SETOR DE RECURSOS HUMANOS

DECLARAMOS para os devidos fins e em conformidade com o artigo 14, inciso Il da Resolucédo
CD/FNDE n.° 04, de 16 de marco de 2012, que o servidor :
matricula n. , ocupante do cargo de , com carga horaria semanal de ___ (h/a) (h), do Quadro de
Pessoal do(a) , esta autorizado a receber bolsa no &mbito do Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC/ MEDIOTEC do parceiro ofertante Fundacdo de
Educacéo para o Trabalho e Emprego de Minas Gerais/Utramig.

- ,__de de 2022.
(Local e Data)

Carimbo/Assinatura do RH
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ANEXO VIII

EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC n° 03/2022
MODELO DE PLANO DE AULA EXPOSITIVA

PLANO DE AULA

Curso:
Professor:

Aula |

Carga Horaria: 10 MINUTOS Dia:

Tema:

Contetido:

Objetivos:

Atividades Propostas:

Recursos:

Bibliografia:

Anotacdes:
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ANEXO IX

TERMO DE CESSAO PARA DIREITOS AUTORAIS E DE IMAGEM
EDITAL NOVOS CAMINHOS/PRONATEC-MEDIOTEC n° 03/2022

Eu, inscrito no CPF sob n°

através deste instrumento, autorizo a utilizacdo dos direitos autorais total ou parcialmente, direta ou indiretamente,
em qualquer suporte e meio, em carater gratuito e irrevogavel, sem ressalvas ou condi¢des, sem qualquer tipo de
onus e sem limite de prazo pela UTRAMIG - Fundacdo de Educacdo para o Trabalho, com sede na cidade de
Belo Horizonte, na Avenida Afonso Pena, 3400 — Bairro Cruzeiro.

A partir desta data, passo a permitir que a UTRAMIG faca uso das imagens fotograficas ora cedidas, bem como
de meu nome em divulgacgdes, publicacGes, impressos, obras literarias, com ou sem fins lucrativos e por prazo
indeterminado, produzidos no exercicio da minha atividade na Fundaco. A UTRAMIG reservo o direito de
cessdo de uso do curso a terceiros, sem qualquer tipo de énus e sem a necessidade de notificacdo a mim, autor(a),
assegurada a divulgacdo de autoria e o reconhecimento dos devidos créditos na forma do Art. 29 e seus incisos
da Lei 9.610/98. Declaro que as fotografias poderdo ser utilizadas de forma irrestrita, sem remuneracao pela
colaboracdo e/ou participacao pessoal, e que as mesmas sdo de minha autoria. Por esta ser a expressdo da minha
vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos autorais

e conexos. Declaro que todas as informagdes acima séo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade.

- , de de 2022.

(Assinatura Bolsista)
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ANEXO X

MODELO DE FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é portador da

deficiéncia cddigo internacional da doenca (CID) , sendo compativel a

deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do cargo de

disponibilizado no Processo Seletivo Simplificado da UTRAMIG.

Local e Data: , de de 2022.

Assinatura do médico:

Nome do médico:
NiUmero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: é imprescindivel o nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de

deficiéncia/doenca do candidato, sob carimbo, caso contrario, o atestado ndo tera validade.
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