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Assessoria da Diretoria de Qualificação e Extensão

 
Comunicação UTRAMIG/ASSESSORIA_DQE nº. 6/2023

Belo Horizonte, 18 de janeiro de 2023.
  

COMUNICADO - RECURSOS DA 1ª ETAPA - EDITAL N. 10/2022 
Respostas aos recursos interpostos em relação ao resultado da 1ª Etapa do Edital  Novos Caminhos/PRONATEC-MEDIOTEC nº

10/2022.
 

DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Marcela Isis Morais 03 Indeferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: A experiência de 3 anos é o mínimo exigido para o cargo e não pontua, conforme Anexo III (Barema de Pontuação).
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o indeferimento com base nos fundamentos adotados pelo
edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Raul de Faria Roberto 04 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 50
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Danielle Pamela Alves 05 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 63,70
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Carolina Reis Gualberto 05 Indeferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão de documentação, candidato não comprovou experiência profissional mínima exigida de 3 anos, conforme Anexos II e III do
Edital nº 10/2022.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o indeferimento com base nos fundamentos adotados pelo
edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Lays Regina de Oliveira Vilaboim 06 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 40,93
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Vanda Aparecida Oliveira Dalfior 07 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 85,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Joarisvaldo Queiroz Martins 07 Deferido parcialmente
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido a pontuação na experiência. Nova pontuação 65,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento parcial com base nos fundamentos adotados
pelo edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Rubens Barbosa dos Santos 07 Indeferido
Motivo: Anexo II - Requisitos Mínimos : Graduação e Experiência.
Justificativa: Candidato(a) apresentou Diploma sem o verso com a comprovação de registro, documento enviado em desacordo com alínea III do item
6.5 do Edital nº 10/2022. Documento inválido para fins oficiais, conforme Portaria n° 1.095 de 25/10/2018 do MEC.



A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o indeferimento com base nos fundamentos adotados pelo
edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Ruan Sousa Diniz 08 Deferido parcialmente
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na titulação. Nova pontuação: 80,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento parcial com base nos fundamentos adotados
pelo edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Janaína Arruda Marques 08 Indeferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Candidato atingiu pontuação máxima na experiência profissional.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o indeferimento com base nos fundamentos adotados pelo
edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Carlos Alberto de Souza 09 Deferido parcialmente
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido a pontuação na experiência. Nova pontuação 85,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022,mantém o deferimento parcial com base nos fundamentos adotados
pelo edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Michele Lisboa Silveira 09 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 80,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Marcela Lorrayne Ferreira do Nascimento Pessoa 09 Indeferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: A pontuação de formação acadêmica não é acumulável, conforme Anexo III (Barema de Pontuação).
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o indeferimento com base nos fundamentos adotados pelo
edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Ana Paula do Carmo Teixeira 09 Indeferido
Motivo: Anexo II - Requisitos Mínimos : Graduação e Experiência.
Justificativa: Candidato(a) apresentou Diploma sem o verso com a comprovação de registro, documento enviado em desacordo com alínea III do item
6.5 do Edital nº 10/2022. Documento inválido para fins oficiais, conforme Portaria n° 1.095 de 25/10/2018 do MEC.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o indeferimento com base nos fundamentos adotados pelo
edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
16/01/2023 Wilimar Junio Ruas 10 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido a pontuação na experiência. Nova pontuação 75,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Edilson Nolaço dos Santos 10 Recurso prejudicado
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Recurso prejudicado, perda superveniente do objeto após a Errata nº 04, com alteração de notas e classificações.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém a decisão com base nos fundamentos adotados pela Comissão
Interna.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Mariana Rocha de Oliveira e Silva 10 Deferido
Motivo: Anexo II - Requisitos Mínimos : Graduação e Experiência.
Justificativa: Após revisão da documentação, o candidato foi classificado. Pontuação: 65,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 



DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Aline Ribeiro Murta 11 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na área de formação. Nova pontuação: 70
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
17/01/2023 Maria Laura de Jesus Oliveira 11 Deferido parcialmente
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 50,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento parcial com base nos fundamentos adotados
pelo edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
16/01/2023 Luiz Bandeira de Mello Braga 12 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na titulação. Nova pontuação: 90,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Sven Schafers Delgado 12 Recurso prejudicado
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Recurso prejudicado, perda superveniente do objeto após a Errata nº 04, com alteração de notas e classificações.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém a decisão com base nos fundamentos adotados pela Comissão
Interna.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Regina Lucia Firpe 12 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 85,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Fabiano Silvério Ribeiro Alves 12 Indeferido
Motivo: Anexo II - Requisitos Mínimos : Graduação e Experiência.
Justificativa: Candidato(a) apresentou Diploma sem o verso com a comprovação de registro, documento enviado em desacordo com alínea III do item
6.5 do Edital nº 10/2022. Documento inválido para fins oficiais, conforme Portaria n° 1.095 de 25/10/2018 do MEC.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o indeferimento com base nos fundamentos adotados pelo
edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Thiago Henrique Martins Pereira 13 Recurso prejudicado
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Recurso prejudicado, perda superveniente do objeto após a Errata nº 04, com alteração de notas e classificações.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém a decisão com base nos fundamentos adotados pela Comissão
Interna.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Weberson da Silva Ferreira 13 Recurso prejudicado
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Recurso prejudicado, perda superveniente do objeto após a Errata nº 04, com alteração de notas e classificações.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém a decisão com base nos fundamentos adotados pela Comissão
Interna.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Luciano Alexandre 13 Recurso prejudicado
Motivo: Revisão de pontuação
Justificativa: Recurso prejudicado, perda superveniente do objeto após a Errata nº 04, com alteração de notas e classificações.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém a decisão com base nos fundamentos adotados pela Comissão
Interna.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Paulo Fernandes Pessoa 13 Recurso prejudicado
Motivo: Revisão de Pontuação



Justificativa: Recurso prejudicado, perda superveniente do objeto após a Errata nº 04, com alteração de notas e classificações.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém a decisão com base nos fundamentos adotados pela Comissão
Interna.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
16/01/2023 Thaís Maya Aguilar 15 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 70,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém a decisão com base nos fundamentos adotados pela Comissão
Interna.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Ana Lúcia Nascimento Hermogenes 15 Indeferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: O candidato atingiu a pontuação máxima na experiência.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o indeferimento com base nos fundamentos adotados pelo
edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Alessandra Marques de Carvalho 16 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 70,00
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
       
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Alexandre Cássio Rodrigues 17 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 90,93
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
       
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
12/01/2023 Sandra Regina Silva Dias 19 Deferido parcialmente
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido a pontuação na experiência. Nova pontuação 40,99.
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento parcial com base nos fundamentos adotados
pelo edital 10/2022.
 
DATA DO E-MAIL NOME VAGA SITUAÇÃO
13/01/2023 Rosemeire Fagundes Oliveira Cunha 19 Deferido
Motivo: Revisão de pontuação.
Justificativa: Após revisão da documentação enviada pelo candidato, foi deferido pontuação na experiência. Nova pontuação: 32,90
A Comissão Interna instituída pelo ATO Nº 39, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022, mantém o deferimento com base nos fundamentos adotados pelo edital
10/2022.
 

Andréa Aparecida de Jesus da Cruz

Presidente da Comissão Interna

Documento assinado eletronicamente por Andrea Aparecida de Jesus da Cruz, Servidor (a) Público (a), em 18/01/2023, às 16:54,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 59451059 e o código CRC EADD85AE.
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