UTR AM IG GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Fundac¢ao de Educacio para o Trabalho de Minas Gerais

Fundagio de Edl.nn;'.:l para o Trabalho de Miras Gerals

Comunicacdo UTRAMIG/DEP n2. 3/2020
Belo Horizonte, 10 de janeiro de 2020.

EDITAL N° 04/2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PSS

DIRETORIA DE ENSINO E PESQUISA

182 CONVOCACAO

O Diretor de Ensino e Pesquisa convoca os classificados abaixo para comparecerem na Fundacdo de Educacdo para o Trabalho — UTRAMIG,
Avenida Afonso Pena, 3400 — Bairro Cruzeiro, Belo Horizonte, no dia 13/01/2020 (Segunda-Feira) ou 14/01/2020 (Ter¢a-Feira) as 10 horas:

MUNICIPIO: NOVA LIMA/MG
CANDIDATO (A) CARGO
REJANE SOUZA ALVES VIEIRA | ANGPD PEDAGOGO

Os candidatos convocados acima deverdao comparecer a Sede da UTRAMIG no Endereco: Av. Afonso Pena, 3.400. Bairro: Cruzeiro — Belo
Horizonte/MG munidos dos documentos listados abaixo, portando original e cépia em formato virtual (escaneado):

a. Carteira de Identidade (RG);

b. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c. 01 foto 3X4;

d. Titulo de Eleitor com o comprovante de votacao na ultima eleicao;

e. Certiddo de nascimento ou de casamento (se houver mudan¢a no nome);

f. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para candidatos do sexo masculino;
g. Comprovante de residéncia dos ultimos 90 dias;



h. Certidao de nascimento dos dependentes (filhos menores de 21 anos, solteiros), se for solicitar cadastro de dependentes no contracheque;
1. No caso de pessoas com deficiéncia amparadas pela Lei Estadual n® 11.867/95, Certidao de Caracterizacdao da Deficiéncia — CADE, emitida pela
Superintendéncia Central de Satude do Servidor e Pericia Médica, da SEPLAG;
J- Declaracao de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou fungao publica nos ambitos federal, estadual e/ou municipal (Anexo VI);
k. Declaragao de bens atualizada até a data da posse (modelo a ser fornecido pelo RH);
1. Carteira de trabalho / comprovante de data do 1.° emprego;
m. Cartao de cadastramento no PIS/PASEP;
n. Declaracao de nao estar cumprindo sang¢ao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade do ambito federal, estadual ou municipal
(Anexo VII);
0. Declaracio de proprio punho de nio ter sido demitido a bem do servigo publico, nos tltimos cinco anos, nos termos do Paragrafo Unico do art. 259, da
Lei Estadual n°. 869/1952;
p. Declaragao de Inexisténcia de Vinculo com a Administragdo Publica por Contrato Temporario (Anexo VIII);
q. Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo escolhido.

ApOs a realizacdo dos exames médicos (item 7.1 letra e) com o resultado em maos e esta convocacdo, os candidatos deverdao agendar a
Inspegao Médica mencionada no item 8.3 letra i, no telefone 155 opgao 9.

Os candidatos terdo o prazo de dois dias Uteis, apds a assinatura do contrato, para entregar o Resultado de Inspe¢do Médica — RIM com
conclusdo pela aptiddo para o cargo (resultado por e-mail).

O ndo comparecimento na data e horario marcado, ensejara na eliminag¢do do(a) candidato(a).

Rogério Luis Massensini

Diretor de Ensino e Pesquisa

Documento assinado eletronicamente por Rogerio Luis Massensini, Diretor(a), em 10/01/2020, as 13:32, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.
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i= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 10574049 e o cédigo CRC D25DE649.

Referéncia: Processo n2 2280.01.0000022/2020-51 SElI n2 10574049


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

