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COMUNICADO - RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N. 03/2025
 

Registre-se que foram utilizados os critérios de desempate elencados no item 8 do edital, quando necessário.
 
 

VAGAS APOIO ACADÊMICO E EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - AP01, AP02, AP03, AP04, AP05, AP06 E MD01

 

VAGA AP01
 
 

Classificação Candidato Pontuação Status Motivo Desclassificação
1 Noranei Rosa de Miranda 50 Classificado(a)  

2 Vanda Maria Anacleto 45 Classificado(a)  

3 Pollyanna Ribeiro Bellezia Ferreira 45 Classificado(a)  

4 Rose Cristina Pires 25 Classificado(a)  

5 Jordânia Maria Ferreira Vieira 25 Classificado(a)  

6 Emanuelle Rosa Da Silva 10 Classificado(a)  

7 Beatriz Barbosa de Souza 5 Classificado(a)  

8 Arthur Rodrigues da Costa Alves 5 Classificado(a)  

 Daniela de Moura Ferreira 0 Desclassificado(a) Não apresentou experiência mínima exigida

 Andreza Hoffmann Reis 0 Desclassificado(a) Não apresentou experiência mínima exigida

 Beatriz De Oliveira Machado 0 Desclassificado(a) Não apresentou experiência mínima exigida

 Rafael Oliveira Figueira 0 Desclassificado(a) Não apresentou experiência mínima exigida

 

VAGA AP02
 

Classificação Candidato Pontuação Status Motivo Desclassificação
1 Gladyston Augusto Roberto 75 Classificado(a)  

2 Hermes Dias Gonçalves 65 Classificado(a)  

3 Cláudio Ildeu Costa Nascimento 45 Classificado(a)  

4 Vanda Maria Anacleto 45 Classificado(a)  

5 Domingos Antônio Zatti Pinto da Silva 25 Classificado(a)  

6 Rose Cristina Pires 25 Classificado(a)  

7 Jordânia Maria Ferreira Vieira 25 Classificado(a)  

8 Guilherme Augusto Pinto Dias 25 Classificado(a)  

9 Jane Rocha Goes 20 Classificado(a)  

10 Graziela Santos Costa 10 Classificado(a)  

11 Emanuelle Rosa Da Silva 10 Classificado(a)  

12 Beatriz Barbosa de Souza 5 Classificado(a)  

 Daniela Denize Freitas 0 Desclassificado(a)Não apresentou experiência mínima exigida

 Silmara Patrício 0 Desclassificado(a)Não apresentou experiência mínima exigida

 Daniela de Moura Ferreira 0 Desclassificado(a)Não apresentou experiência mínima exigida

 Andreza Hoffmann Reis 0 Desclassificado(a)Não apresentou experiência mínima exigida

 Natale Rezende 0 Desclassificado(a)Anexo I - Não apresentou diploma de acordo com o perfil mínimo exigido

 Rafael Oliveira Figueira 0 Desclassificado(a)Não apresentou experiência mínima exigida
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VAGA AP03

 
Classificação Candidato Pontuação Status Motivo Desclassificação

1 Gladyston Augusto Fonseca 75 Classificado(a)  
2 José Tiago Fonseca 70 Classificado(a)  
3 Marlus Francisco Toledo 55 Classificado(a)  
4 Eva Vilma de Souza 50 Classificado(a)  
5 Elane Cristina Pires 50 Classificado(a)  
6 Sirlene Mercês Lopes 45 Classificado(a)  
7 Vanda Maria Anacleto 45 Classificado(a)  
8 Pollyanna Ribeiro Bellezia Ferreira 45 Classificado(a)  
9 Augusta Mendes Dias 40 Classificado(a)  

10 Vanda Maria Anacleto 35 Classificado(a)  
11 Raphael Vargas da Cruz 35 Classificado(a)  
12 Matheus de Paula Oliveira 25 Classificado(a)  
13 ROSE CRISTINA PIRES 25 Classificado(a)  
14 Jordânia Maria Ferreira Vieira 25 Classificado(a)  
15 Guilherme Augusto Pinto Dias 25 Classificado(a)  
16 Jane Rocha Goes 20 Classificado(a)  
17 Emanuelle Rosa Da Silva 10 Classificado(a)  
 Hassan Martins Magalhães 0 Desclassificado(a) Não apresentou experiência mínima exigida
 Daniela de Moura Ferreira 0 Desclassificado(a) Não apresentou experiência mínima exigida
 Andreza Hoffmann Reis 0 Desclassificado(a) Não apresentou experiência mínima exigida
 Ana Paula do Carmo Teixeira 0 Desclassificado(a) Anexo I - Não apresentou diploma de acordo com o perfil mínimo exigido
 Nayara Campos Catizani Quintao 0 Desclassificado(a) Não apresentou experiência mínima exigida
 Rafael Oliveira Figueira 0 Desclassificado(a) Não apresentou experiência mínima exigida

 
 

VAGA AP04
 

Classificação Candidato Pontuação Status Motivo Desclassificação
1 Vanda Maria Anacleto 45 Classificado(a)  
2 Jordânia Maria Ferreira Vieira 25 Classificado(a)  

 
 

VAGA AP05
 

Classificação Candidato Pontuação Status Motivo Desclassificação
1 Vanda Maria Anacleto 45 Classificado(a)  
2 Cláudio Contarine Filho 30 Classificado(a)  
3 Jordânia Maria Ferreira Vieira 25 Classificado(a)  
4 Guilherme Augusto Pinto Dias 25 Classificado(a)  

 
VAGA AP06

 
Classificação Candidato Pontuação Status Motivo Desclassificação

1 Augusta Mendes Dias 50 Classificado(a)  
2 Elane Cristina Pires 50 Classificado(a)  
3 Ana Cristina Alves de Souza 45 Classificado(a)  
4 Cláudio Contarine Filho 30 Classificado(a)  
5 Geovany Eugenio Silva de Araujo 30 Classificado(a)  

 6 Jordânia Maria Ferreira Vieira 25 Classificado(a)  
7 Guilherme Augusto Pinto Dias 25 Classificado(a)  
8 Rejane Aparecida dos Santos 15 Classificado(a)  
 Hassan Martins Magalhães  Desclassificado(a) Não apresentou experiência mínima exigida

 
VAGA MD01

 
Classificação Candidato Pontuação Status Motivo Desclassificação

1 Eunice Aparecida de Faria 75 Classificado(a)  

2 Juliana Hollerbach de Aguilar 75 Classificado(a)  

3 Thiago Reis 25 Classificado(a)  
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4 Izabel Renna de Negreiros Guerra 0 Desclassificado(a) Nâo apresentou experiência miníma exigida

5 Henrique Cantilho da Silva 0 Desclassificado(a) Anexo I - Não apresentou diploma de acordo com o perfil mínimo exigido

 

Renan Ribeiro Lopes Braga de Lima
Presidente da Comissão Interna

Coordenador-Adjunto da Bolsa Formação Pronatec/Utramig

 

Lindalva Elena Goveia
Diretora de Qualificação e Extensão - DQE/Utramig

Coordenadora-Geral da Bolsa Formação Pronatec/Utramig

 

 

Documento assinado eletronicamente por Lindalva Elena Goveia, Diretor (a), em 22/07/2025, às 16:48, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Documento assinado eletronicamente por Renan Ribeiro Lopes Braga de Lima , Coordenador(a) Adjunto(a), em 22/07/2025, às 16:52,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017 .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 118604596 e o código CRC 28F58976.

Referência: Processo nº 2280.01.0000061/2025-50 SEI nº 118604596

Comunicação 115 Resultado Preliminar - Vagas Apoio e Equipe Multi (118604596)         SEI 2280.01.0000061/2025-50 / pg. 3

https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Comunicação 115 Resultado Preliminar - Vagas Apoio e Equipe Multi (118604596)

