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Examina pedido de autorizacdo de funcionamento da
Fundacado de Educacao para o Trabalhc de Minas Gerais —
UTRAMIG com os Cursos Técnico em Informatica, Técnico
em Telecomunicacgdes, Técnico em Instrumentacéo Cirlrgica,
Tecnico em Seguranga do Trabalho, Técnico em Eletronica e
Técnico em Turismo, no municipio de Nova Lima.

1! Historico

Mediante Oficio n® 718/09, datado de 17 de abril de 2009, aqui recebido no dia 23 do
mesmo més e ano, a SEE encaminha a consideragdo deste Conselho a matéria enunciada
que, apoés os tramites de praxe, e devidamente informada pela Superintendéncia Técnica, foi
a'mesma a mim distribuida em 02.6.09 para relatar.

2. Merito

Esta relatora incorpora o estudo elaborado pela Assessoria Técnica.

Versa a matéria sobre pedido de autorizagcao de funcionamento de mais uma unldade de
ensino da Fundagao de Educacdo para o Trabalho de Minas Gerais — UTRAMIG no
Municipio de Nova Lima com 06 (seis) Cursos - Técnico em Informatica, Técnico em
Telecomunicagdes, Técnico em Instrumentacdo Cirlrgica, Técnico em Seguranca do
Trabalho, Técnico em Eletrénica e Técnico em Turismo, formulado por Rosane Marques
Crespo Costa representante legal da entidade mantenedora, mediante expediente datado,
de 26.3.2009, dirigido a Titular da Pasta da Educacgao.

O expediente vem instruido com as pecas reclamadas na Resolucdo CEE n° 449/2002. em
consonancia com a Resolugdo CNE/CEB n° 04/99, de cuja analise extrai-se, em sintese, o
que se segue.

2.1 - Da Mantenedora/Estabelecimento de Ensino

A Fundagao de Educacao para o Trabalho de Minas Gerais — UTRAMIG, instalada na Av.
Afonso Pena, n° 3400, Bairro Cruzeiro, nesta Capital, foi instituida pela Lei Estadual n°
3.588/1965, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 9.219/65, com Estatuto registrado no
Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas e por forca do inciso I, art. 3° da Lei
Estadual n° 6.069/72 tem como atribuicao manter escola e prestar assisténcia técnica e
supervisao para os Cursos Técnicos gue se instalem no Estado de Minas Gerais.

Em 1974, a Instituicdo obteve autorizagao para criacao de uma Escola de Ensino Médio,
identificada como Centro. Interescolar da UTRAMIG - CINTER/UTRAMIG, cuja
denominacao foi, recentemente, alterada para Fundacao de Educacéo para o Trabalho de
Minas Gerais — UTRAMIG, com o referendum da. SEE mediante Portaria n° 86}2009
publicada no “MG" de 27.01.20089.

A Fundacao, enquanto entidade mantenedora de estabelecimento de ensino voltado para a
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, foi credenciada, dentre outras, pelo prazo de
05 (cinco) anos, pela Portaria SEE n° 765/03, publicada no “MG" de 05.7.2003.
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Apos pesquisa de campo a UTRAMIG detectou a necessidade de implantagdo de diversos
cursos no Municipio de Nova Lima, razao pela qual solicita autorizacao de funcionamento de
“mais uma unidade”, naquele municipio.

Para tanto, foi anexado aos autos do processo termo de Convénio de Cooperagao Técnica
que entre si celebram a Fundacao de Educagao para o Trabalho de Minas Gerais —
UTRAMIG e a Prefeitura Municipal de Nova Lima, pelo prazo de 05 (cinco) anos, datado de
08.11.2005, publicado no "MG” de 17.11.2005. De acordo com o instrumento sao de
responsabilidade de cada qual dos participes:

1°) Sao obrigacoes da Fundacao:

» gerenciamento administrativo e pedagogico dos cursos Técnico em Eletronica,

Telecomunicacoes, Informatica, Instrumentacao Cirlrgica e Turismo e Lazer;

formacao técnica dos profissionais/alunos;

fornecimento de certificados de conclusao de curso;

elaboracao e fornecimento de material didatico aos alunos, exceto ferramental;

interlocucao junto ao Conselho Estadual de Educagao, com vistas a viabilizar a

implantagao dos cursos e interesses correlatos;

» arcar com as despesas referentes ao pessoal administrativo, inclusive a
remuneracgao;

» encaminhamento de alunos para estagios supervisionados.
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2°) Sao obrigacoes do Municipio:

» disponibilizar espago fisico e estrutura satisfatoria para instalagao das salas de aula
para montagem das oficinas dos cursos, objeto deste Convénio;

» arcar, na sua totalidade, com despesas relativas ao consumo de agua, energia e
telefonia, utilizados no local durante a execucao dos cursos;

» fornecer, para utilizacdo nos cursos, o ferramental necessario, conforme relacao
apresentada pela Fundacao;

» fornecer seguranga externa, ao prédio das oficinas, por meio de pessoal qualificado,
zelando pelo patrim6nio dos convenentes;

» remunerar os professores.

Registre-se que as despesas da UTRAMIG decorrentes da execucao deste convénio
ocorrerao por conta da Dotacdao Orgcamentaria n°® 2281.12.363.237.4400.001 e de n° 09001-
1236303112.101, da Prefeitura Municipal — “MG” de 17.11.2005. Serdo cobradas
mensalidades correspondentes a 50% do valor praticado pela Fundagao. (sic)

A Unidade em referéncia, instalada na Rua Trinta e Dois, n® 36, Bairro Oswaldo Barbosa

Pena |l recebeu a mesma identificacao de sua mantenedora - “Fundacao de Educacao

para o Trabalho de Minas Gerais — UTRAMIG” e.iniciou as atividades em 1° de fevereiro
- de 2006, cujos atos escolares praticados carecem de validacao.

Apresentado como documento comprobatorio de direito de uso a titulo provisorio e gratuito
de imovel escolar - Contrato Administrativo n°® 03/2007, no ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr.Carlos Roberto Rodrigues e pela Sra. Rosane Marques Crespo Costa, datado
de 26.01.2007, com prazo de 12 (doze) meses, prorrogaveis até o limite de 60 (sessenta)
meses. :

Respondem pelas fungbes de direcao e secretaria do estabelecimento Mario Evaristo
Borges e Priscila Luisa Borges credenciados na forma da lei, respectivamente, assim como
o corpo docente relacionado por componente curricular e por curso postulado.
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2.2. Relatério de Verificacao “in loco”

A existéncia de condigbes satisfatdrias ao funcionamento do estabelecimento de ensino,
com 0s cursos postulados, vem asseverada em relatorio de verificagdo “in loco”, datado de
30.3.2009, subscrito pelas inspetoras escolares da SRE Metropolitana A, Sénia M.M. de
Freitas e Anna Paula Fuscardi Atouratoglou, ratificado pelo 6rgao. Segundo as signatarias, a
rede fisica, a documentacdo, os equipamentos e material didatico/pedagdgico, o corpo
docente, tecnico e administrativo atendem as exigéncias legais, sendo adequados e
satisfatorios e, ainda, que a escola ja iniciou as atividades em 1° de fevereiro de 2006, com
as seguintes matriculas:

1) Teécnico em Informatica — 08 (oito) turmas, 157 alunos:

2) Técnico em Eletronica — 06 (seis) turmas, 114 alunos:

3) Técnico em Instrumentagao Cirdrgica - 04 (quatro) turmas, 53 alunos.

4) Técnico em Telecomunicacdes — 01 (uma) turma, 08 alunos — O Curso funcionou de
01.02.08 a 27.6.06, quando os alunos evadiram ou optaram por outro curso. Atualmente, as
atividades encontram-se paralisadas.

Em 1° de agosto de 2007, foram implantados:

1) Técnico em Seguranga do Trabalho — 03 (trés) turmas, 87 alunos:
2) Técnico em Turismo — 01 (uma) turma, 18 alunos.

Atestam, ainda, que o Regimento Escolar, Proposta Pedagodgica e Planos de Curso estao
organizados em consonancia com a legislagdo vigente, assim como a regularidade da
escrituracao escolar e arquivo. Em conclusao, pronunciam-se favoravelmente a autorizacao
postulada sem, no entanto, recomendarem a validagao dos atos escolares praticados a
descoberto a partir de 1° de fevereiro de 2006.

2.3 - Dos Cursos Postulados — Planos de Curso

Os Cursos destinam-se a candidatos concluintes do ensino médio e/ou matriculados na 22
série desse nivel de ensino, no minimo. Para cada um a instituicao apresenta Plano de
Curso organizado com os nove itens do artigo 10 da Resolucio CNE/CEB n°® 04/1999,
contendo as normas e diretrizes gerais de operacionalizacao.

Organizadas em 03 (irés) etapas letivas semestrais, seqgiienciais e articuladas, sem
possibilidade de saidas intermediarias, os cursos serdo ofertados em 1200 horas
acrescidas de 400 horas destinadas ao estagio supervisionado, a excecao do Curso
Técnico em Instrumentagao Cirlrgica cujo tempo destinado ao estagio supervisionado sera
de 500 h. Integralizadas as 03 (irés) etapas, cumprida a carga horaria tedrico-pratica, o
estagio supervisionado e comprovada a conclusao do ensino médio, o aluno fara jus ao
Diploma de Técnico respectivo.

Os Planos de Curso apresentados encontram-se em condi¢cbes de merecer aprovacao deste
Colegiado, nos termos do art. 13 da Resolugdo CNE/CEB n° 04/99, para que seus diplomas
tenham validade nacional. No entanto, recomenda-se a distribuicio do tempo destinado ao
estagio supervisionado ao longo do curso, permeando o desenvolvimento dos diversos
componentes curriculares, em atencao ao disposto no § 3%, art. 2° da Resolucao CNE/CEB
n° 01/04.

2.4, Regifnento Escolar

O texto regimental, organizado em 134 artigos e 14 titulos, contempla as normas didatico-
pedagogicas, administrativas e disciplinares da modalidade de ensino postulada pela
instituicao — Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e guarda coeréncia com a
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Proposta Pedagdgica, Planos de Curso e Matrizes Curriculares. No entanto, recomenda-se
a revisao dos seguintes artigos:

» Art. 61 — rever a redagao do caput, considerando que o exercicio comprovado de
ocupagao profissional correspondente a habilitagédo profissional cursada pelo aluno -
por tempo igual ou superior ao previsto para o estagio supervisionado pode ser
aproveitado apenas, em parte, mediante avaliacao procedida pela escola. (vide art.
11, Resolugao CNE/CEB n° 01/04).

» Art. 69 — suprimir o Paragrafo (nico, considerando que o intersticio de 05 (cinco)
anos exigidos para conclusdo do curso no Decreto Federal n° 2208/97, nio foi
incorporado pelo Decreto Federal n°® 5154/04, que o revogou na integra. Em qualquer
época, o aluno pode retornar a escola para continuidade e concluséo de estudos.

» Art. 78 — rever o caput do artigo, assim como o quesito posto & matricula no inciso Il
cuja exigéncia de comprovacao de estar cursando a 22 série do ensino médio exclui
a possibilidade de matricula de candidatos em curso na 32 série desse nivel de
ensino.

» Art. 89 — compatibilizar o caput do artigo com o disposto no Art 1° da Resolugao CEE
n° 441/2001. A declaracdo de equivaléncia de estudos ou a revalidacédo de diplomas
ou certificados, em nivel de educagao basica e de educacao profissional, expedidos
no exterior, sera processada na escola de destino ou na Secretaria de Estado da
Educacao, conforme o caso.

2.5- Demais Documentos

Foram encaminhados a exame listagem de equipamentos, acervo bibliografico, planta-
baixa, atestado de salubridade e seguranca do imdvel, indicacao de corpo docente e
técnico-administrativo, planta baixa das instalagdes, termos de convénios para consecucao
do estagio supervisionado, além de modelario de escrituracao escolar.

3- Conclusao

Face ao exposto, sou por que este Conselho se manifeste favoravel ao pedido de
autorizacao de funcionamento da Fundacao de Educacao para o Trabalho de Minas Gerais
— UTRAMIG com os Cursos Técnico em Informatica, Técnico em Telecomunicagées,
Técnico em Instrumentagdo Cirdrgica, Técnico em Seguranca do Trabalho, Técnico em
Eletronica e Técnico.em Turismo, no Municipio de Nova Lima.

A autorizacao de funcionamento dos Cursos tera validade por 18 (dezoito) meses, e entre
120 e 60 dias antes de esgotado o referido prazo, a instituicao devera providenciar o
correspondente pedido de reconhecimento. :

Cabe a SEE providenciar a validagao dos atos escolares praticados a descoberto, a partir do
inicio de suas atividades, 1° de fevereiro de 2006, onde e como couber. .

Ficam aprovados os respectivos Planos de Curso, nos termos do Art. 13 da Resolucao
CNE/CEB n° 04/1999, para que seus diplomas tenham validade nacional.

E o parecer.
Belo Horizonte, 24 de junho de 2009.
a) Maria Aparecida Carvalhais de Oliveira - Relatora

/Vlco.



