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EDITAL DEP N2 01/2018 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE BOLSITAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE SELECAO
DE BOLSISTAS PARA ATUAREM NA UTRAMIG NO
DESENVOLVIMENTO DE ACOES DO PRONATEC.

A Fundac¢ao de Educac¢ao para o Trabalho de Minas Gerais - UTRAMIG, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita sob o CNP] 17.319.831/0001-23, com sede e foro nesta Capital, a Avenida Afonso
Pena, 3.400, Bairro Cruzeiro, CEP 30.130-009, instituicdo de educacdo profissional e tecnolégica da rede
publica, em cumprimento ao disposto no art. 92, da Lei 12.513, de 26 de outubro de 2011 c/c §3%, do art.
19, da Resolucdo SEDESE n? 40, de 30 de outubro de 2017, torna publico para os interessados que se
encontram abertas as inscri¢cdes para o processo de selecdo simplificada para sele¢do de interessados para
desenvolvimento de atribuicdes no dmbito do Pronatec - Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Tecnoloégico e Emprego, considerando que:

os valores, os critérios para concessdo e a manutencao das bolsas sdo os fixados neste Edital, na Resolucdo
SEDESE n? 40, de 30 de outubro de 2017 e demais normas supramencionadas;

as atividades exercidas pelos profissionais no ambito do Pronatec ndo caracterizam vinculo empregaticio e
os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario,
remuneracio ou proventos recebidos.

O inteiro teor deste edital e seus anexos estardo disponiveis no endereco eletronico da UTRAMIG:
www.utramig.mg.gov.br.

0 processo de que trata este edital obedecera as seguintes etapas:

a) Entrega de ficha de inscricdo com a indicagdo da atribuicdo escolhida, acompanhada de
toda a documentacdo exigida e dentro do prazo estabelecido neste Edital;

b) Analise documental;

c) Celebracdo de Termo de Compromisso de Bolsista conforme necessidade da UTRAMIG.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo sera regida por este Edital e sera executada pela UTRAMIG por Comissdo
instituida especialmente para tal finalidade.

1.1.1 Os membros da comissdo e demais servidores lotados ou em exercicio na Utramig nao
poderado se cadastrar para a concessao de bolsas.

1.2. Os bolsistas selecionados, se convocados, desenvolverio as atribui¢gdes da fun¢io para a qual se
inscreveu, no ambito do Pronatec, conforme atribui¢des previstas no item 3 deste Edital.

2. DAS VAGAS E DA CARGA HORARIA

2.1. A UTRAMIG selecionard, a priori, 05 (cinco) candidatos para a atribucdo de apoio as atividades
académicas e administrativas, 03 (trés) candidatos para a atribucdo de orientador, se reservando ao
direito de convocar, por atribui¢do, quantos candidatos forem necessarios para o desenvolvimento
das atividades no ambito do PRONATEC, respeitado o limite orgamentario para tanto e a ordem de
classificacdo do quadro de reserva que sera formado com até 5 (cinco) interessados por atribuicdo,
conforme regulamento do programa.

2.2. A carga horaria maxima a ser desenvolvida pelo bolsista sera de até 20 horas semanais nos termos do
art. 52 da Resolucdo SEDESE n® 040/2017 e a comprovacado das atidades sera realizada por relatoério,
conforme previsdo contida neste Edital e no Termo de Compromisso de Bolsista.

2.3. Os candidatos serdo chamados, por atribuicdo, considerando os seguintes critérios:

2.3.1. Os profissionais de apoio as atividades académicas e administrativas serdo classificados
por possuirem experiéncia em 3 (trés) areas distintas, conforme Anexo I, e fardo uma jornada de
até 20 (vinte) horas semanais em um dos 3 (trés) turnos de trabalho da Utramig, conforme
conveniéncia da Coordenacao Geral do Programa;
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2.3.2. Os orientadores serio classificados por possuirem experiéncia em 2 (duas) areas distintas,
conforme Anexo Il, e fardo uma jornada de até 20 (vinte) horas semanais em um dos 3 (trés) turnos
de trabalho da Utramig, conforme conveniéncia da Coordenacdo Geral do Programa;

2.4. 0 quadro de reserva sera composto por até 5 (cinco) pessoas por area de experiéncia descrita no
Anexo II e os candidatos classificados serdo convocados em estrito cumprimento da ordem de
classificacao.

3. DAS ATRIBUICOES (Conforme Resolugido CD/FNDE n204/2012)

3.1. Profissional de apoio as atividades académicas e administrativas

a) apoiar a gestao académica e administrativa das turmas;

b) acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores;

c) auxiliar os professores no registro da freqiiéncia e do desempenho académico dos estudantes no
SISTEC;

d) participar dos encontros de coordenacio;

e) realizar a matricula dos estudantes, a emissdo de certificados e a organizacao de pagamentos dos
bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos
coordenadores geral e adjunto;

f) prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo; e

g) prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

3.2. Do Orientador

a) acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com os
demais profissionais para prevenir a evasdo e aplicar estratégias que favorecam a
permanéncia;

b) articular as agdes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao
éxito e a insercao socioprofissional;

c) realizar atividades de divulgacdo junto aos demandantes, apresentando as ofertas da

instituicao;

d) promover atividades de sensibilizacdo e integracdo entre os estudantes e equipes da Bolsa-
Formacao;

e) articular ag¢des de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servico Nacional de
Emprego (SINE);

f) auxiliar os coordenadores e supervisores nas atividades de acompanhamento de egressos

nos estagios obrigatorios e na inser¢do no mercado de trabalho.

3.3. Além das atribui¢cdes previstas nesta Clausula, a Coordenacdo Geral podera solicitar que os bolsitas
exercam outras atividades correlatas de interesse do Programa.

4. DAS INSCRICOES

4.1.

4.2,

a)
b)

c)

d)

A inscri¢do dos candidatos sera gratuita e devera ocorrer nos dias 11 e 12 de janeiro de 2018 e
de 15 a 17 de janeiro de 2018, de 09:00 as 17:00, por meio de entrega de envelope lacrado no
Protocolo Geral da UTRAMIG - SEDE, em Belo Horizonte, sito na Avenida Afonso Pena, n® 3400,
Bairro Cruzeiro, contendo toda a documentacéo exigida com o titulo “INSCRICAO EDITAL DEP N¢
01/2018 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE BOLSITAS”, ndo sendo aceito de outro
modo.

No ato da inscricdo, o candidato devera obrigatoriamente enviar a seguinte DOCUMENTACAO, na
ordem a seguir, com as paginas numeradas:

Ficha de Inscricao e identificacao do candidato devidamente preenchida, conforme Anexo I.

Copia dos seguintes documentos: RG, CPF;

Copia de diploma e comprovantes de graduacdo e especializacdo, conforme exigéncia de cada
atribuicdo previstas no Anexo II.

Copia de comprovante de dados bancarios (Banco, agéncia e conta corrente), ndo podendo ser
conta poupanga;

Curriculum Vitae assinado e devidamente comprovado (copia de Certiddes de Empregadores,
nomeacoes e exoneracdes, CTPS, entre outros que possam comprovar suas experiéncias previstas
no Curriculum Vitae) e exigidas no Anexo II.



4.3.
44.

4.5,

4.6.

a)

c)
d)

4.7.

0 candidato que ndo enviar a documentacdo obrigatdria completa tera sua inscricio INDEFERIDA.

O candidato devera assinalar a op¢do da atribuicdo ao qual ird concorrer na Ficha de Inscrigao
(Anexol).

Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou com documentacio
incompleta.

Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico,
visual ougrafolégico;

Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

Os candidatos poderdo se inscrever para mais de uma atribuicdo, sendo vedada a acumulacdo de
bolsas.

5. DO DEFERIMENTO, DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Para efeito de homologacdo da inscricao serdo consideradas DEFERIDAS apenas as inscricdes dos
candidatos que atendam aos requisitos constantes neste Edital e que tenham protocolado a
documentacdo completa na data estabelecida.

A divulgacao das inscri¢cdes deferidas sera até o dia 18 de janeiro de 2018 no endereco eletrénico
da UTRAMIG.

A classificagdo sera realizada em fase Unica, através da contagem dos pontos do Curriculum Vitae
de acordo com os critérios apresentados na Tabela de contagem de pontos constante no Anexoll.

A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontosobtidos por
atribuicao.

Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

5.5.1. Maior Idade, conforme paragrafo tinico, art. 27, da Lei n? 10.741, de 1° de outubro de2003;
5.5.2. Maior tempo de servi¢o na Educacdo Publica;

5.5.3. Maior tempo de atuagdo no PRONATEC;

5.5.4. Maior tempo de atuagdo no encargo para o qual estad concorrendo;

5.5.5. Maior titulacdo académica.

Durante o decorrer dos cursos e das atividades de encerramento e acompanhamento de egressos,
poderado ser feitas novas convocacdes de acordo com a necessidade e as resolu¢des doprograma.

A classificacdo no processo de Selegdo Simplificada nao resulta em obrigatoriedade de concessao da
bolsa e desempenho das atividades previstas na RESOLUCAO N 04 de 16 de marco de 2012 e neste
Edital.

6. DOS RESULTADOS

6.1. O resultado final do processo seletivo serd divulgado no sitio da UTRAMIG www.utramig.mg.gov.br,
em 22/01/2018.

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do deferimento e/ou resultado do
processo seletivo podera fazé-lo até as 18 horas do dia 23 de janeiro de 2018, enviando sua
solicitacdo exclusivamente através do e-mail pronatec@utramig.mg.gov.br, com o titulo “RECURSO

E

DITAL DEP N2 01/2018 - Processo Seletivo Simplificado de Bolsitas”.
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7.2,
7.3.

0 Candidato devera consultar o parecer da Comissao de Selecao em dia e horario a ser definido.
Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

8. DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

8.1.

8.2.

8.3.

84.

As atividades do PRONATEC serdo iniciadas em dia e horario estabelecidos pela Presidéncia da
UTRAMIG e pela Coordenacao Geral do PRONATEC, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas
defini¢gdes sob pena de desligamento do encargo de bolsista do PRONATEC.

0 bolsista devera ter disponibilidade para exercer suas funcdes e participar das demais atividades
programadas para o PRONATEC, nos dias, turnos e horarios estabelecidos pela Coordenagio Geral do
PRONATEC.

A atuacdo do Bolsista nas respectivas atribuicdes esta condicionada ao seu desempenho satisfatorio,
sendo esse o fator determinante para a permanéncia em suas atividades, de acordo com o § 592, do art.
15, da Resolu¢do CD/FNDE n? 4, de 16 de marco de2012.

A incompatibilidade do horario do candidato para as atividades previstas para o encargo, conforme
necessidade UTRAMIG, no ambito do PRONATEC, implicard na perda da vaga e na convocagdo do
proximo classificado.

9. DO PAGAMENTO DA BOLSA

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

10.

10.1

10.2

Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEC fardo jus a uma Bolsa estabelecido no Art. 10, da
Resolucao SEDESE n2 040/2017:

9.1.1. Orientador de Curso: R$ 36,00 por hora de trabalho;
9.1.2. Apoio as Atividades Académicas e Administrativas: R$ 18,00 por hora de trabalho.

As bolsas concedidas serdo classificadas como pagamentos a pessoa fisica - auxilio para profissionais
de programas de capacitacdo e formacao.

Sobre o valor da bolsa paga a bolsistas ndo servidores, devera ser observado o disposto no §52, do
art. 92, da Resolucdo SEDESE n? 040/2017.

As despesas decorrentes de deslocamento para participar de atividades previstas nas suas
atribui¢des ocorrerdo por conta do bolsista.

DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

A validade deste processo de selecdo de bolsistas sera de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado
uma Unica vez, a critério da Coordenacio Geral do Programa.

No caso de eventual prorrogacdo, de acordo com o disposto no Art. 62 da Resolucdo SEDESE MG
40/2017, o tempo maximo de vigéncia das bolsas devera ser compativel com as atividades exercidas
pelos bolsistas no ambito do PRONATEC na UTRAMIG.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1

11.2.

11.3.
11.4.

11.5.

. A concessdo da bolsa esta condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, da
disponibilizacdo financeira, da rigorosa ordem de classificacdo e do interesse e conveniéncia da
administracdo da UTRAMIG e da Coordenagao do PRONATEC.

A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de suainscricao.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das normas e compromisso de cumpri-las.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os resultados e demais publicagdes
referentes a este processo deselecao.

Duvidas decorrentes deste Edital de selecdo simplificada poderao ser direcionadas para o e-mail:
pronatec@utramig.mg.gov.br, com o titulo “DUVIDAS EDITAL DEP N2 01/2018 - Processo Seletivo
Simplificado de Bolsitas”.
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11.6. O periodo que o bolsita fara jus ao recebimento da bolsa serd determinado na clausula de vigéncia
do Termo de Compromisso de Bolsita, podendo ser rescindido a qualquer tempo por interesse da

Administracdo, independente de prazo ou notificacdo prévia.
11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao.

Belo Horizonte, 10 de janeiro de 2018.

Silvana Nascimento
Diretora de Ensino e Pesquisa - DEP



ANEXO I- FICHA DE INSCRICAO

EDITAL DEP N2 01/2018 - Processo Seletivo Simplificado de Bolsitas

ATRIBUICAO - BELO HORIZONTE

(_) Orientador 2

(_)Profissional de Apoio as atividades académicas e Administrativas

(_) Orientador Psicossocial e Pedagégico

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

CPF:

Tit. Eleitor:

N2 Identidade: Orgio exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Graduacio:

Especializacdo:

Experiéncia 1:

Experiéncia 2:

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua:

Compl.:

Bairro: CEP:

Cidade

UF

Telefone:

Celular:

E-mail:

(local),___de de 2018.

Assinatura do candidato




ANEXO II - TABELA DE PONTUACAO

TABELA DE PONTOS PARA ANALISE CURRICULAR POR ATRIBUICAO

A - Para Profissional de Apoio as atividades académicas e Administrativas

N C icul Pontuacdo por| Pontuagao
omponente curricular componente | méxima
1 [Formacao académica (nao acumulaveis)
1.1. Curso de Graduacio ou Tecnélogo 30 30
1.2. Curso Técnico Profissionalizante 20 20
2. [Atualizacao Profissional
2.1 Curso de Especializacdo ou %ualifica(;éo profissional 20 20
com carga horaria acima'de 220 horas.
Experiéncia Técnico-Administrativa
3.1 Exercicio de atribui¢coes de contabilidade, gestdo 4 pontos para 20
financeira e prestacao de contas de recurso publico cada ano
(max. 5 anos)
4. |Atividades no PRONATEC
4.1 Exercicio do encargo de Apoio Académico el 2 ponto para 10
Administrativo cada ano
(max. 5 anos)
PONTUAGCAO MAXIMA (CEM) 100
B - Orientador Psicossocial e Pedagadgico
N : icul Pontuac¢do por] Pontuacao
omponente curricular componente méaxima
1 |Formagao académica:
Psicologia, Assistente Social ou Pedagocia, somente 50 50
com especializacdo em Psicopedagogia
2. [Atualizacao Profissional
30 30
2.1 Curso de Especializacdo ou qualifica¢do profissional
com carga horaria acima'de 220 horas.
3. |Experiéncia Profisional
3.1 Exercicio da fungdo de Orientador Psicossocial como| 5 pontos para
psicologo, assistente social ou pedagogo com| cadaano
especializacdo em psicopedagogia. (méax. 5 anos) 25
4. |Atividades no PRONATEC ou Ensino Publico
1 pogto para
(ci ; cada nao
4.1 Exercicio do encargo de Psicopedagogo (max. 5 anos) 5
PONTUACAO MAXIMA (CEM) 100




C - Orientador 2

N C t icul Pontuacdo por| Pontuacao
omponente curricular componente [méaxima

1 |Formacgao académica

1.1.  Graduagdo ou Tecnologo 30 30

2. [Atualizacao Profissional

2.1 Curso de Especializacao ou qualiticacao profissional 30 30
com carga horaria acima'de 220 horas

3. |Experiéncia Técnico-Administrativa

3.1, Exercicio de cargo administrativo de nivel superior] 3 pontosa 30

na area de formacao, no Pronatec ou escola publica. cada ano
(max. 10 anos)

4. |Atividades no PRONATEC

4.1 Exercicio do encargo de Orientador 2 pontos a 10
cada ano
(max. 5 anos)

PONTUAGAO MAXIMA (CEM) 100




