
Final Site

CURSO DISCIPLINAS PRETENDIDAS CLASSIFICAÇÃO NOME DO CANDIDATO
Nº 

INSCRIÇÃO 

1 Marta Lucia César Rodrigues Garcia 12

2 Flávia martins Pereira 7

Fundamentos de Hardware 1 Alan Mark Campos de Oliveira 1

1 Alan Mark Campos de Oliveira 1

2 Angela Patrícia Alves Raimundo de Moura 2

Lógica e Técnicas de Programação 1 Alan Mark Campos de Oliveira 1

1 Angela Patrícia Alves Raimundo de Moura 2

2 Alan Mark Campos de Oliveira 1

Aplicativos 1 Alan Mark Campos de Oliveira 1

1 Angela Patrícia Alves Raimundo de Moura 2

2 Alan Mark Campos de Oliveira 1

1 Angela Patrícia Alves Raimundo de Moura 2

2 Alan Mark Campos de Oliveira 1

1 Alan Mark Campos de Oliveira 1

2 Angela Patrícia Alves Raimundo de Moura 2

Fundamentos de Análises 1 Alan Mark Campos de Oliveira 1

Marketing em Sistema de Informática 1 Angela Patrícia Alves Raimundo de Moura 2

1 Angela Patrícia Alves Raimundo de Moura 2

2 Alan Mark Campos de Oliveira 1

CURSO DISCIPLINAS PRETENDIDAS CLASSIFICAÇÃO NOME DO CANDIDATO
Nº 

INSCRIÇÃO 

Psicologia do Trabalho 1 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

1 VivianMartins de Lima Franco 14

2 Tarcísio Vieira Queiroz 13

1 VivianMartins de Lima Franco 14

2 Tarcísio Vieira Queiroz 13

1 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

2 Daniel Martins Oliveira 3

Banco de Dados

Tecnologias e Sistema de Informação

Segurança do 

Trabalho 

Medicina do Trabalho / Primeiros Socorros 

Epidemiologia/Toxicologia/Doenças ocupacionais 

Elaboração de Projetos

UNIDADE - UBERLÂNDIA

Informática 

Organização de Empresas

Web

Ambiente Operacional

Projeto em Sistemas de Informação

Linguagem e Técnicas de Programação
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3 Marta Lucia César Rodrigues Garcia 12

4 Elisangela Prado da Costa 4

1 Manoel Lopes Valadão 11

2 Tarcísio Vieira Queiroz 13

Legislação e Normas Técnicas 1 Tarcísio Vieira Queiroz 13

1 Manoel Lopes Valadão 11

2 Daniel Martins Oliveira 3

3 Marta Lucia César Rodrigues Garcia 12

Técnicas de Prevenção e Combate a Sinistros 1 Tarcísio Vieira Queiroz 13

1 Tarcísio Vieira Queiroz 13

2 Flávia martins Pereira 7

1 Manoel Lopes Valadão 11

2 Tarcísio Vieira Queiroz 13

1 Manoel Lopes Valadão 11

2 Tarcísio Vieira Queiroz 13

3 Marta Lucia César Rodrigues Garcia 12

1 Tarcísio Vieira Queiroz 13

2 VivianMartins de Lima Franco 14

1 Manoel Lopes Valadão 11

2 Daniel Martins Oliveira 3

1 Manoel Lopes Valadão 11

2 Daniel Martins Oliveira 3

3 Tarcísio Vieira Queiroz 13

1 Tarcísio Vieira Queiroz 13

2 VivianMartins de Lima Franco 14

1 Manoel Lopes Valadão 11

2 Tarcísio Vieira Queiroz 13

3 Marta Lucia César Rodrigues Garcia 12

CURSO DISCIPLINAS PRETENDIDAS CLASSIFICAÇÃO NOME DO CANDIDATO
Nº 

INSCRIÇÃO 

1 Gil Soares de Assunção Neto 8

2 Elisangela Prado da Costa 4

1 Manoel Lopes Valadão 11

2 Flávia martins Pereira 7

3 Marta Lucia César Rodrigues Garcia 12

1 Eunice magalhães Messias 6

2 Elisangela Prado da Costa 4

Introdução à Segurança do Trabalho

Gestão Empresarial e da Qualidade

Higiene do Trabalho

Segurança na Construção Civil

Princípios Técnicos Industriais

Ergonomia

Segurança Industrial

DISCIPLINAS 

INSTRUMENTAIS 

Português Instrumental

Matemática Aplicada

Ética e Responsabilidade Social

Segurança do 

Trabalho 

Elaboração de Projetos

Meio Ambiente Biossegurança

Segurança do Trabalho

Planejamento e Controle de Perdas
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Inglês Técnico 1 Gil Soares de Assunção Neto 8

Informática Aplicada 1 Alan Mark Campos de Oliveira 1

CURSO DISCIPLINAS PRETENDIDAS CLASSIFICAÇÃO NOME DO CANDIDATO
Nº 

INSCRIÇÃO 

1 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

2 Manoel Lopes Valadão 11

3 Flávia martins Pereira 7

1 Elize Barbosa Cardoso 6

2 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

3 Flávia martins Pereira 7

1 Elize Barbosa Cardoso 6

2 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

3 Elisangela Prado da Costa 4

4 Flávia martins Pereira 7

1 Elize Barbosa Cardoso 6

2 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

3 Elisangela Prado da Costa 4

4 Flávia martins Pereira 7

1 Elize Barbosa Cardoso 6

2 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

3 Elisangela Prado da Costa 4

4 Flávia martins Pereira 7

1 Elize Barbosa Cardoso 6

2 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

1 Elize Barbosa Cardoso 6

2 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

3 Flávia martins Pereira 7

1 Elize Barbosa Cardoso 6

2 Elisangela Prado da Costa 4

3 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

4 Flávia martins Pereira 7

1 Elize Barbosa Cardoso 6

2 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

3 Flávia martins Pereira 7

1 Elize Barbosa Cardoso 6

2 Juliana Eugênia V. Ribeiro 10

3 Flávia martins Pereira 7

1 Elize Barbosa Cardoso 6

2 Manoel Lopes Valadão 11

Treinamento e Desenvolvimento de Carreiras

Avaliação de Desempenho e Gestão do Clima

Noções de Segurança do Trabalho

Recursos Humanos 

Introdução à Administração

Fundamentos de RH

Legislação Trabalhista e Previdenciária

Processo de Admissão e Rescisão de Contrato de 

Tabalho

Folha de Pagamento / Controle de Frequência

Comportameto Organizacional

Recrutamento e Seleção

Cargos, Salários e Benefícios

DISCIPLINAS 

INSTRUMENTAIS 
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3 Vivian Martins de Lima Franco 14

Gestão da Inclusão e Libras 1 Gil Soares de Assunção Neto 8

Noções de Segurança do Trabalho

Recursos Humanos 
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